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PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2024/25

1.-INTRODUCCION

En el punto 1.5. de las instrucciones de 27 de Junio de 2006, de la Direccion General de
Politica Educativa por las que se concretan las normas de caracter general a las que deben adecuar su
organizacion y funcionamiento las Escuelas Infantiles, los Colegios de Educacién Primaria, los
Colegios de Educacion Infantil y Primaria y los Centros de Educacién Especial de Extremadura, se

hace referencia a la Programacion General Anual.

La Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre en el articulo 125, la Programacion General
Anual, sefala lo siguiente “Los centros educativos elaboraran al principio de cada curso una
programacion general anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacién y funcionamiento
del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y todos los planes de actuacion acordados

y aprobados

La Programacion General Anual, es el documento institucional de planificacion académica
de los centros elaborada por el equipo directivo al comienzo de cada curso escolar, aprobada por el
Director, sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesores y del Consejo Escolar, y que
permite el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas, el correcto ejercicio de las
competencias de los érganos de gobierno y de coordinacion, asi como la participacién de todos los

sectores de la Comunidad Educativa para el logro de los objetivos del Centro.
El articulo 50, del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y los Colegios de Educacion primaria, determina en su

punto 2 que la Programacion General Anual incluira:

a) Los criterios pedagogicos para la elaboracion del horario de alumnos.



2024/25

C.E.LLP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

b) EIl Proyecto Educativo de Centro o las modificaciones del ya establecido.

c) Los Proyectos Curriculares de Etapa o las modificaciones de los ya establecidos.

d) EIl programa anual de actividades extraescolares y servicios complementarios.

e) Una memoria administrativa, que incluird el documento de organizacion del centro, la

estadistica de principio de curso y la situacion de las instalaciones y del equipamiento.

Lo especificado en los aportados b, ¢ y e no se incluyen por su extension. El contenido de los

apartados a y d se tratan posteriormente.

La elaboracién de la presente Programacion General Anual, la cual sirve como documento de
informacién a la Administracion educativa y como instrumento basico de organizacion integral

del Centro, parte de las siguientes consideraciones:

1.-La Memoria Anual 2023-2024 de la que se destacan las siguientes propuestas de mejora en

el ambito pedagdgico:

*Educaciéon Infantil:

-Extender el Programa PELO a 3 afios de Educacion Infantil para reducir usuarios de Audicién

y Lenguaje en Educacion Primaria.

- Las sesiones de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje tienen que estar adaptadas en

funcion de las necesidades educativas de cada alumno.

- Organizacion de las entradas a las 9:00 hora y las salidas a las 13:50 horas por la puerta de

infantil de siempre.
-Poner sombras en el patio.

- Poner un aseo para maestros en la zona de infantil de guarderia, 4 y 5 afios.
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-Respetar integramente la media hora de recreo de infantil.
-Adaptar las puertas para evitar accidentes.

-Intentar que se limpien los bafios de los alumnos de 4 y 5 afios a media mafiana al ser muchos

nifios los que hacen uso de ellos.
-Registro de sesopmes de PT y AL durante todo el curso.

-Los docentes que vengan asignados para el programa INITIA XXI no deberian realizar

sustituciones en otras etapas educativas.
-Que los especialistas procuren estar a su hora para comenzar la sesion

*1°y 2° de Educacion Primaria:
-Continuar con el uso de la Agenda Escolar como medio de comunicacion entre el centro y las

familias.

-Insistir a las familias en la importancia del uso de la Plataforma Rayuela como canal oficial de

comunicacion.

-Insistir a las familias en la obligatoriedad de que sus hijos traigan al colegio el material

necesario para poder trabajar.
-Responsabilizar a los padres en el forrado y cuidado de los libros de texto becados.
-Proponer actividades para traajar de manera sistematica la competencia digital en el aula.

-Recordar la puntualidad en las entradas y salidas.

*3°y 4° de Educacion Primaria:
-Unificar y seguir una misma linea para trabajar interciclos, la ortografia y la compresion

lectora, la resolucion de problemas...

-Necesidad de dotar de un ascensor para que el alumnado con ninusvalia motdrica pueda

acceder tanto a las aulas como a la biblioteca, bilingiie, radioedu...

-Incidir en el 1° Ciclo con los apoyos de compensatoria para que los alumnos suban al 2° Ciclo

con la lecto-escritura adquirida.
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-Paneles grandes de corcho en las aulas para la exposicion de trabajos.

*5°y 6° de Educacion Primaria:

-Reconvertir las puertas del salon de actos en ventanales. Ello contribuira a la mejora de luz y

ventilacion que posiblemente nos exija la nueva situacion respecto a medidas de seguridad.
-Solicitar ascensor para favorecer la accesibilidad a la primera planta.
-Aire acondicionado para las aulas o ventiladores en su defecto.

-Programacién de talleres y actividades de educacién emocional, fomento de la lectura,

educacion ambiental, prevencion del cyber acoso y actividades artisticas y culturales.

-Atavoces para las pizarras digitales de las aulas que, aunque son nuevas, el sonido es

insuficiente.
-Mantener las entradas y salidas por las tres puertas.

-Restringir AL MAXIMO, y sobre todo en 62 las actividades extraescolares y charlas,
organizarlas y distribuirlas por trimestres sin que haya un cumulo de actividades en un

trimestre.
-Solicitar con el programa CONECTADO-2.

-Distribuir las actividades extraescolares por trimestre, sin que hay un cimulo de actividades

por trimestre.

*Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje:

-Continuar con la coordinacién formal entre maestros/as de apoyo y tutores, estableciendo
horarios de reuniones para la planificacion, revision y modificacion de las actuaciones con los
alumnos y de las actividades de refuerzo pedagdgico a realizar en el aula ordinaria. Las que se
realizan en febrero y junio se haran previas al seguimiento que se realiza en estos mismos
meses del alumnado de n.e.a.e.

-Continuar, segun la disponibilidad horaria, con el Programa de Estimulacion del Lenguaje

Oral (P.E.L.O) y el Proyecto Mundinovi en Educacion Infantil de 4 afios.
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-Continuar con el “Proyecto PREPARADOS”.

-Continuar con el “Proyecto PILO”.

-Organizar el material de las aulas de PT y AL y renovar el equipo informatico en las diferentes
aulas. Reforzar las conexiones a internet para poder utilizar varios dispositivos en red a la vez.
-Volver a poner en practica el circuito sensorio-motor para el desarrollo del programa de
excelencias fisicas del método Doman (colchoneta proteccidn antecaidas) con el alumnado de
Educacion Infantil.

-Seria prioritario la continuidad de un profesor/a de PT a tiempo completo, asi como un AL a
jornada completa. La finalidad es disponer de més tiempo y personal para llevar a cabo una
atencion educativa adecuada a las caracteristicas de nuestro centro y de nuestro alumnado. Nos
resulta dificil desarrollar sesiones dentro del aula o llevar a cabo planes de intervencion
grupales debido a la cantidad de alumno/as y a las caracteristicas y necesidades de los mismos.
-Disponibilidad de un aula para cada especialista de PT y AL.

-Asimismo, y por estas mismas razones, ademas del ATE- CUIDADOR del aula TEA, es muy
necesario poder mantener el ATE-CUIDADOR, para el centro debido a la demanda de acnee

escolarizados en el centro.

*Aula Luna:

-Coordinacion con maestros tutores y especialistas, estableciendo horarios de reuniones para la
planificacién, revision y modificacion de las actuaciones con los alumnos y de las actividades a
realizar en el aula ordinaria.

-Informacién sobre las actividades que se van a llevar a cabo de manera extraordinaria que no
forman parte de la rutina diaria y del horario escolar, con el fin de poder anticipar a nuestros
alumnos el desarrollo de dichas actividades.

-Seguir contando con el horario de coordinacién semanal con el E.O.E.P y el Equipo Especifico
de TEA, asi como, con el horario dedicado a la preparacion de material con el que contamos hasta
ahora.

-Realizar acciones destinadas al conocimiento de toda la comunidad educativa de la realidad de
los alumnos TEA.

-Continuar con el pictografiado de nuestro centro, iniciado en afios anteriores, con el fin de
concienciar y facilitar el dia a dia a todo el alumnado con nee, desconocimiento del idioma, o

cualquier alumno y/o miembro de la comunidad educativa que se pueda beneficiar.



2024/25

*C.E.ILP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Ampliar los recursos materiales, manipulativos, fungibles, juegos para toma de turnos (es una de

las areas mas necesarias de trabajar con este tipo de alumnos).

*Programa Preparado:

-Como propuestas de mejora, me gustaria incidir en el tiempo empleado al programa; se queda
muy corto, haciendo muy dificil, a veces, la consecucion de las actividades planteadas.

-Por otro lado, estaria bien disponer de un aula especifica para trabajar las sesiones, con pizarra
y recursos para poder desarrollar las ideas que surjan.

-Y, por ultimo, contar con mas recursos tecnoldgicos, como tablets, ordenadores, y a ser

posible, impresora a color.

*Biblioteca Escolar

-Continuar con la gestién de los fondos de la biblioteca.

-Continuar con la revision y actualizacion de las ubicaciones de los fondos.

-Fomentar la utilizacion de la plataforma LIBRARIUM.

-Uso exclusivo del espacio de la biblioteca para actividades relacionadas con la misma.

-Potenciar la utilizacion del espacio de la biblioteca y de los recursos disponibles para realizar
actividades de lectura y escritura.

-Seria muy conveniento que las responsables de bibloteca coincidadn en el horario destinado a

esta funcion para poder llevar a cabo un trabajo en equipo.
-Equipar la biblioteca con los materiales necesarios para un buen funcionamiento:

+Arreglar desperfectos del mobiliario (estanterias, carrito, quitar material no

necesario...).
+Solucionar los problemas referentes al aire acondicionado y cortinas.

+Actualizar la imagen de la biblioteca (organizar bien estanterias y libros, expurgar y

sacar ejemplares viejos, deteriorados o en desuso).



2024/25

*C.E.ILP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

*CORO ESCOLAR

-Pendiente de Continuacion del Proyecto.
*Equipo de Orientacion-P.T.S.C.:

La labor del Equipo de orientacién se realiza en base a los principios de colaboracion,
complementariedad y correspondencia, sin la asuncion de estos principios por parte del centro
educativo la funcion orientadora y socioeducativa de la PSC se resienten. Es, por tanto,
fundamental trabajar y desarrollar estos aspectos en el futuro llegando a acuerdos y consensos
sobre como y porqué se aplican las medidas de atencidn a la diversidad; delimitar y establecer,
claramente, funciones de los diferentes drganos del centro en las actuaciones que afectan al
profesorado/EOEP y Equipo directivo.

Se deben desarrollar actividades especificas y sistematicas de prevencion y mejora de la
convivencia para detectar casos de acoso escolar, por parte de tutores y tutoras. Para ello el
equipo propone un seguimiento mensual o trimestral con reuniones y coordinaciones sobre
convivencia por parte de cada tutor/a con el equipo docente y EOEP. Ademas, y como
apuntdbamos mas arriba percibimos un aumento de las dificultades de relacion y habilidades
sociales del alumnado, seré por tanto un eje sobre el que disefiar actividades y/o programas en
el proximo curso. Para ello el Equipo recomienda solicitar los programas institucionales con los
que cuenta la administracion: “Ayuda Entre Iguales. Alumnado Acompafante. Espacios
Escolares Para La Convivencia”.

Respecto al absentismo, es fundamental llevar a cabo las actuaciones tal y como se
establecen en el Plan de absentismo escolar de Extremadura. Es de obligado cumplimiento por
parte de los/las tutores/as, el registro diario en Rayuela de faltas de asistencia y los contactos y
actuaciones realizadas con las familias, asi como de informar a final de cada mes a la Jefa de
Estudios de las actuaciones realizadas, quien en los casos de absentismo que no hayan sido
resueltos, deberd informar a la PSC del EOEP, iniciandose el expediente de absentismo y
continuando con las actuaciones establecidas en el plan de absentismo. Para una mayor

efectividad se deberia estable- cer una coordinacion mensual.

A partir de la continuidad del programa ORIENTA XXI, se han podido abordar estas
situaciones de una forma mas eficaz, no obstante, consideramos necesario que el centro tenga a
la orientadora durante cuatro dias en semana. En el mismo sentido entendemos que dadas las

caracteristicas socioecondémicas de las familias que acuden al centro la figura de la PSC, es
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indispensable y consideramos necesario que se aumente la presencia de este perfil profesional
de la profesora de servicios a la comunidad del mismo modo que se ha hecho con el orientador.

En el centro contamos con una problematica especifica que es alto nimero de alumnado
absentista que deja de acudir al final del curso a clase provocando dificultades en el
profesorado a la hora de evaluar su aprendizaje y por tanto decidir su promocion o no
promocion. Esta circunstancia supone que algunos/as alumnos/as tienen en sus expedientes
numerosas asignaturas de cursos anteriores, al no haberse agotado la medida de la no
promocion por la razén que expresamos anteriormente. Esta situacién limita la aplicacion de
medidas mas especificas de atencion a la diversidad. La administracion deberia buscar formulas
para acabar con este absentismo a través de normativa que erradique el abandono escolar. Una
estrategia posible seria solicitar el programa TRANSITA+ para evitar el absentismo escolar en
coordinacion con la PSC del EOEP.

Se deberia implantar, como ya ocurre en secundaria, el envio automatico de
notificaciones sobre faltas de asistencia al equipo de orientacion, asi como a las familias, de
esta forma los protocolos de absentismo podrian iniciarse de una forma mucho mas rapida y
eficaz.

Es necesario que tutores y tutoras comprendan y apliquen el protocolo de absentismo
que establece que ellas y ellos son el primer agente que debe actuar, sin su actuacién no se debe
solicitar la intervencion del Equipo de orientacion y, si con su actuacion el absentismo
desaparece, tampoco se debe solicitar la intervencién del EOEP.

El Equipo ha aumentado el uso de Rayuela para recabar informacién y el intercambio
de documentos de asesoramiento, (a esperas de que la administracion habilite la posibilidad de
realizar tramites legales (informes, dictdmenes, becas, hojas de demanda, etc.). La respuesta por
parte del profesorado es desigual y no apreciamos una implicacion total en el uso de la
plataforma como herramienta de comunicacion Equipo/Claustro. No obstante, desde el equipo
seguiremos utilizando este canal de comunicacion para informar/transmitir sobre asuntos
relacionados con la atencion a la diversidad.

La Comision De Escolarizacion debe valorar y tener en cuenta el nimero de alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo que tienen matriculados los centros de la
localidad a la hora de resolver los expedientes del alumnado con necesidades educativas
especiales, ya que, el aumento continuo de ACNEES en el centro dificulta la labor educativa y
de orientacion. Teniendo en cuenta que es el centro con menor nimero total de alumnado v el

numero elevado de ACNEES que atiende supone un desafio para el profesorado, la orientadora
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y la PSC, dar una respuesta de calidad a este tipo de alumnado. Sirva de ejemplo el nimero de
alumnado TEA escolarizado en el centro es de 10 escolares siendo el colegio de la localidad
que mas alumnado cuenta con estas caracteristicas.

El ndmero de recursos para la atencion a la diversidad deberia aumentarse a mas
profesionales de pedagogia terapéutica y de audicion y lenguaje, a tiempo completo, teniendo
en cuenta la compleja diversidad del centro.

El programa PREPARADOS ha mejorado este curso. Los objetivos planteados a
principio de curso, que son para los que fue disefiado el programa, se han llevado a cabo. La
implicacion del equipo directivo, del profesorado y de las familias ha sido mayor, Ha existido
una coordinacién semanal de la orientadora con la maestra que ha llevado a cabo el Programa.
Se han llevado a cabo actividades adecuadas y las actuaciones que se han propuesto entre los
agentes implicados en el desarrollo del programa han sido motivadoras y satisfactorias para el
alumnado y familias que participan en este programa.

2.-EL CENTRO

Denominacién: C.E.LP. “DONOSO CORTES”.

Cdodigo de Centro: 06001981

Ubicacion: Calle Juan Bautista Camara, 1.
06400 Don Benito (Badajoz).

Correo electrénico: cp.donosocortesdonben@edu.juntaex.es

Web: http://cpdonosocortesdb.juntaextremadura.net
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La estructura del C.E.L.P. “Donoso Cortés” consta de varios modulos:

*Modulo principal. Dicho modulo cuenta con dos plantas.
-En la primera planta consta de:
+1 aula de Primer Ciclo de Educacion Infantil.
+6 aulas de Segundo Ciclo de Educacion Infantil.
+4 aulas de Educacion Primaria.
+laula T.E.A.
+1 aula para Religion, Valores e Informatica,
-En la segunda planta consta de:
+8 aulas de Educacion Primaria.
+1 aula para Bilingtie utilizada los lunes por el PSC.
+3 despachos de PT y AL.
+Estudio de RadioEdu.
+Biblioteca de Centro.
*El mddulo de Direccion que alberga: Direccion y Jefatura de Estudios, Secretaria, Sala de
Profesores, Aula de Orientacion y aseo de profesoras.
*Un modulo de Servicios Multiples:
-Sala de usos multiples usada como Aula de Mdasica, Salén de Actos y Comedor
Escolar.
-Antigua cocina y servicio, empleados como almacén.
-Vivienda y patio de la misma habitados por el guarda-conserje.

-Sala de calderas.
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-Dependencias para: personal y material de limpieza, cuarto del mantenedor, material de
Educacidn Fisica, servicios de nifios-as y zonas de duchas reformadas como almacenes
en el curso 2014-2015.

*Edificio para comedor escolar (construido durante el curso 2010-11).

*Pistas polideportivas.

*@Gimnasio.
E.l E.P. F.l. E.F. MUSICA | RELIG. P.T. A.L.
8 13* 3 3 1 1 4%* 3%

TOTAL: 35 MAESTROS/AS.

-Dos maestras de Pedagogia Terapéutica que imparte docencia en el aula TEA.
-Una maestra de Audicién y Lenguaje imparte docencia en el aula TEA.

-Una maestra de Audicién y Lenguaje imparte docencia a media jornada.

-Un maestro de Educacion Primaria tiene la plaza por Bilinge.

-Una maestra para el programa Conecta2.

Ademas del personal docente anterior, participan en labores complementarias y de apoyo:

PERSONAL TOTAL

Orientadora perteneciente al E.O.E.P. de Villanueva de la Serena
Profesor de Servicios a la Comunidad

ATE Cuidadora

Monitores de AA.FF.CC. nombrados por la Consejeria de Educacién
Técnicos de Educacion Infantil

Conserje del Ayuntamiento

RPINWNRFPP

11
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Limpiadoras del Ayuntamiento 2
Monitoras del Comedor Escolar 8
Auxiliar de Cocina 1

ALUMNADO

EDUCACION INFANTIL

A2 I3A 13B [4A 14B I5A I15B
18 22 22 22 22 25 25
156

-De la totalidad de alumnos, 67 estan matriculados en el Area de Religién
Catdlica (42,94%).

ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA

1°A | 1°B | 2°A | 2°B 3°A 3°B 4°A 4°B 5°A 5°B 6°A 6°B

23 | 23|26 | 25 24 25 25 25 26 24 25 24
295

-De la totalidad de alumnos, 149 estan matriculados en el Area de Religién
Catolica (50,5%).
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C.E.Il.P. " DONOSO CORTES "

CURSO: 2024-2025

FECHA: OCTUBRE 2024 E.. |El| EI | El |EP|EP| EP |EP|EP|EP MATRICULA
ALUMNADO A2| 3| 4 5 | 12| 29| 32 | 42 | 52 | 62 |TOTAL 451
MINORIAS ETNICAS 4 | 4| 9 5 |5|4| 7 |10|5 | 8 61 13,5 %
INMIGRANTES 1 — INMIGRANTES 2 1 4 5 6 g . c . . . “2) 02 %
0|11 3 4 |16 4 |0]3]|1 23 5

PEDAGOGIA TERAPEUTICA 0|0 3 5|25 2 3163 29 6,4 %
AUDICION Y LENGUAIJE 0|11 3 6 | 2|5 4 | 1|52 29 6,4 %
EDUCACION COMPENSATORIA| 0 | 0 | ©O o|lo|1]| 7 |9]|5]|7 29 6,4 %
N.E.A.E. 0|0 2 7 |33 5 |96 |11] 46 10,1 %
N.E.E. 0|0 1 4 0| 21| 2 |1]2]4 16 3,5 %

2.3.1.1.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS.

a) EIl alumnado tiene derecho a una formacion que asegure el pleno desarrollo de su
personalidad.

b) El alumnado tiene derecho a que su rendimiento escolar sea evaluado con plena
objetividad. Para ello:

1.-El centro publicara los criterios generales que se va a aplicar para la
evaluacion de los aprendizajes y la promocion del alumnado.

2.-El alumnado, o sus representantes legales podran solicitar cuantas
aclaraciones consideren necesarias acerca de las decisiones y calificaciones que,
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como resultado del proceso de evaluacion, se adopten al finalizar el ciclo o
curso.

3.-Los tutores y los profesores mantendran una comunicacion fluida con éstos y
sus padres en lo relativo a las valoraciones sobre el aprovechamiento académico
y la marcha del proceso de aprendizaje, asi como acerca de las decisiones que se
adopten como resultado de dicho proceso.

4.-El alumnado, padres o representantes legales, podran formular reclamaciones
contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de
evaluacion, se adopten al finalizar un ciclo o curso, de acuerdo con el
procedimiento establecido por la Administracion educativa.

En dicho procedimiento se prevera la reclamacion ante el 6rgano competente del
centro. Si persiste el desacuerdo se podra interponer ante la Administracion
educativa. En este supuesto, dicha resolucién, previo informe del Servicio de
Inspeccidn, pondra fin a la via administrativa.

El centro, en cualquier caso, garantizara el derecho de los interesados a ser oidos
en los procedimientos.

c) Todos los alumnos y alumnas tienen derecho a las mismas oportunidades de acceso a
los distintos niveles de ensefianza.

La igualdad de oportunidades se promovera mediante:

1.-La no discriminacion por razon de nacimiento, raza, sexo, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como
por discapacidades fisicas, sensoriales o psiquicas, o cualquier otra circunstancia
personal o social.

2.-El establecimiento de medidas compensatorias (apoyo, refuerzo o
adaptaciones curriculares) que garanticen la igualdad real y efectiva de
oportunidades, todo ello dentro de las disponibilidades d de recursos materiales
y humanos del centro.

d) El alumnado tiene derecho al estudio y, por tanto, a participar en las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo de las diferentes areas o materias.

14
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e) Todos los alumnos y alumnas tienen derecho a recibir orientacion escolar para

f)

conseguir el maximo desarrollo personal, social y profesional, segun sus aspiraciones
e intereses.

De manera especial, se promovera la orientacion escolar de aquellos alumnos con
discapacidades fisicas, sensoriales o psiquicas o con carencias sociales o culturales, asi
como de aquel otro alumnado que precise de algun tipo de adaptacion.

El alumno tiene derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones
religiosas, éticas e ideoldgicas, asi como a su intimidad en lo que respecta a tales
creencias.

Para ello

1.- El alumnado, o0 en su caso, sus representantes legales, tienen derecho a
recibir, antes de formalizar la matricula, informacion sobre la identidad del
centro.

2-. El alumnado o, en su caso, sus representantes legales, tienen derecho a elegir
la formacion religiosa que resulte acorde con sus creencias 0 convicciones, sin
que de esta eleccion pueda derivarse discriminacion alguna.

g) EIl alumno tiene derecho a que se respete su intimidad, integridad fisica y dignidad

personales, no pudiendo ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.

h) EIl alumnado tiene derecho a que su actividad académica se desarrolle en las debidas

)

condiciones de seguridad e higiene.

El centro estd obligado a guardar reserva sobre toda aquella informacion de que
dispongan acerca de las circunstancias personales o familiares del alumnado. No
obstante, el centro comunicara a la autoridad competente la circunstancia que pueda
implicar malos tratos para el alumnado o cualquier otro incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa en materia de menores.

El alumnado tiene derecho a participar en el funcionamiento y en la vida del centro,
en la actividad escolar y extraescolar y en la gestion del mismo, de conformidad con
lo establecido en la normativa vigente.
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k) EIl alumnado tiene derecho a utilizar las instalaciones del centro con las limitaciones
derivadas de la programacion de otras actividades ya autorizadas y con las
precauciones necesarias en relacion con la seguridad de las personas, la adecuada
conservacion de los recursos y el correcto destino de los mismos.

1.-El alumnado podra reunirse en el centro para actividades de caracter escolar o
extraescolar, asi como para aquellas otras a las que pueda atribuirse una
finalidad educativa o formativa.

2.-En el marco de la normativa vigente, el director/a del centro garantizara el
derecho de reunion de los alumnos. La Jefatura de Estudios facilitara el uso de
los locales y su utilizacién para el ejercicio del derecho de reunion.

I) El alumnado tiene derecho a la libertad de expresion, sin perjuicio de los derechos de
todos los miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las
instituciones de acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

1.-El centro favorecera la organizacion y celebracion de debates, mesas redondas
u otras actividades analogas en las que el alumnado podra participar.

2.-El centro establecera la forma, los espacios y lugares donde se podran fijar
escritos del alumnado en los que se ejercite su libertad de expresion.

3.-El alumnado tiene derecho a manifestar sus discrepancias respectos a las
decisiones educativas que le afecten.

m) El alumnado tiene derecho a asociarse, creando asociaciones, federaciones,
confederaciones y cooperativas en los términos previstos en la normativa vigente.

1.-El alumnado podra asociarse, una vez terminada su relacion con el centro, al
término de su escolarizacién, en asociaciones que retnan a los antiguos alumno
y alumnas y colaborar, a través de ellas, en las actividades del centro.

n) El alumnado usuario del aula matinal, en el caso de que el centro cuente con este
servicio, tendra derecho a:
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1.-Recibir orientaciones en materia de educacion para la salud y de adquisicion
de habitos sociales.

2.-Participar en actividades educativas y de ocio.

fi) El alumnado usuario del comedor escolar, en el caso de que el centro cuente con este
servicio, tendré derecho a:

1.-Recibir una dieta equilibrada y saludable.

2.-Recibir orientaciones en materia de educacion para la salud y de adquisicion
de habitos sociales.

3.-Participar en actividades educativas y de ocio en los espacios intermedios
entre las comidas y la actividad docente y/o formativa complementaria.

4.-Recibir la prestaciéon gratuita del servicio, si procede segun la normativa
vigente.

0) Todos los miembros de la comunidad educativa estan obligados al respeto de los
derechos del alumnado que se establecen en este Reglamento asi como aquellos que se
establecen en Decreto 50/2007 del 20/03/07.

p) El alumnado debera ejercitar sus derechos con reconocimiento y respeto de los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

q) La Administracion educativa y los 6rganos del centro, en el &mbito de sus respectivas
competencias, adoptaran cuantas medidas sean precisas, previa audiencia de los
interesados, para evitar o hacer cesar aquellas conductas de los miembros de la
comunidad educativa que no respeten los derechos del alumnado o que impidan su
efectivo ejercicio, asi como para restablecer a los afectados en la integridad de sus
derechos.

A los efectos establecidos en el apartado anterior, cualquier persona podra poner en
conocimiento de los 6rganos competentes las mencionadas conductas.

2.3.1.2.-DEBERES DE LOS ALUMNOS.

a) El estudio constituye un deber fundamental del alumnado y se concretard en las
siguientes obligaciones:

1.-Asistir a clase con regularidad y puntualidad.

2.-Participar en actividades formativas y, especialmente, en las orientadas a su
educacion y aprendizaje, cumpliendo las tareas formativas que se encomienden.
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b)

d)

9)

h)

3.-Sequir las directrices del profesorado respecto a su educacion y aprendizaje,
cumpliendo las tareas formativas que se le encomiende.

4.-Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro, respetar al
profesorado y el derecho de sus compafieros a la educacion.

5.-Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades
del centro.

El alumnado debe respetar la libertar de conciencia y las convicciones religiosas y
morales, asi como la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la
comunidad educativa.

Constituye un deber del alumnado la no discriminacién de ningln miembro de la
comunidad educativa por razon de nacimiento, raza, sexo o0 cualquier otra
circunstancia personal o social.

El alumnado debe cuidar y utilizar correctamente las instalaciones, los recursos, los
materiales y los documentos del centro.

El alumnado debe respetar el Proyecto Educativo del centro y, en su caso, el caracter
propio del mismo, de acuerdo con la normativa vigente.

El alumnado tiene el deber de cumplir las normas del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento.

El alumnado debe mostrar al profesorado y al resto de los miembros de la Comunidad
Educativa el maximo respeto y consideracion, asi como a sus pertenencias.

El alumnado tiene el deber de participar en la vida y el funcionamiento del centro en
los términos establecidos en la normativa vigente.

El alumnado tiene el deber de respetar y cumplir las decisiones adoptadas por el
profesorado y por los o6rganos del centro en el ejercicio de sus respectivas
competencias.
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J) El alumnado usuario del aula matinal, en caso de que el centro contara con este
servicio, estara obligado a:

1.-Asistir diariamente al aula.

2.-Observar un adecuado comportamiento.

3.-Cumplir las orientaciones y respetar al personal encargado del servicio.
4.-Mostrar respeto, cooperacion y solidaridad con sus comparieros.

5.-Respetar las instalaciones y utilizar correctamente el mobiliario y los enseres.

k) El alumnado usuario del servicio de comedor, en el caso de que el centro contard con
este servicio, estaré obligado a:

1.-Observar un adecuado comportamiento durante la prestacion del servicio y
durante los periodos anteriores y posteriores a éste.

2.-Cumplir las orientaciones y respetar al personal encargado del servicio.

3.-Mostrar respeto, cooperacion y solidaridad con sus comparieros.

4.-Colaborar en las tareas de montaje y recogida de mesas, en funcién de su
capacidad y nivel de desarrollo.

5.-Respetar las instalaciones y utilizar correctamente mobiliario y enseres.

6.-Abonar la cuantia que le corresponda por el coste del servicio, en su caso.

I) medidas preventivas y de correccion previstas en este Reglamento, las cuales se
atendran al Decreto 50/2007 de 20 de Marzo, Titulo IlI, capitulos I, II, 1l y IV,
concretamente lo recogido en los articulos 32 al 58.
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3.-OBJETIVOS DEL CURSO

*En Educacion Infantil, etapa de caracter voluntario, desarrollar de forma global las
capacidades del alumnado en los &mbitos fisico, afectivo, social e intelectual.

*La atencion a la diversidad mediante la atencion personalizada, la adopcién de

medidas de refuerzo y apoyo educativo.

*Competencia Comunicacion Linguistica:

La competencia en comunicacion linglistica supone interactuar de forma
oral, escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en
diferentes ambitos y contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica
movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y
actitudes que permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes
orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de

manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

*Competencia Plurilingue:

La competencia plurilingte implica utilizar distintas lenguas, orales
o signadas, de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion.
Esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles linglisticos
individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias
gue permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas,
Y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y
en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones historicas e
interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y

cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia democratica
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*Competencia Matemética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM):

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y
el razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en

diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del
entorno natural y social, utilizando un conjunto de conocimientos y
metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion, con el fin de
plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder

interpretar y transformar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién de
los conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar
nuestra sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en

un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

*Competencia Digital.

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible,
critico y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el
trabajo y para la participacién en la sociedad, asi como la interaccion con estas.

*Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender:

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la
capacidad de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y
promover un crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia; y
gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al
bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas personas,

desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
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través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro;
asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y

de apoyo

*Competencia Ciudadana:

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan
ejercer una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y
civica, basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras sociales,
econOmicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro
de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacién civica, la adopcién
consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el
respeto a los derechos humanos, la reflexion critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible
acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda
2030.

*Competencia Emprendedora.

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital
dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos
especificos necesarios para generar resultados de valor para otras personas.
Aporta estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y
oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y
crear y replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos
creativos y de innovacion; y despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a
afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la
informacion y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas,
con motivacion, empatia y habilidades de comunicacién y de negociacion, para
llevar las ideas planteadas a la accidon mediante la planificacion y gestion de

proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.
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*Competencia en Concienciay Expresiones Culturales.

La competencia en conciencia y expresion culturales supone
comprender y respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los
sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de forma creativa
en distintas culturas y por medio de una amplia gama de manifestaciones
artisticas y culturales. Implica también un compromiso con la comprensién, el
desarrollo y la expresién de las ideas propias y del sentido del lugar que se
ocupa o del papel que se desempefa en la sociedad. Asimismo, requiere la
comprension de la propia identidad en evolucion y del patrimonio cultural en
un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de
que el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer una manera de

mirar el mundo y de darle forma.

*La lectura en el &mbito escolar y uso de la biblioteca de aula y de centro (Plan lector

del Centro y actividades de fomento de la lectura).

*El calculo mental y escrito.

*El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TICs).

*La educacion en valores incidiendo en el respeto y el cumplimiento de las normas

bésicas de convivencia.

*Potenciar el trabajo en equipo tanto a nivel de profesorado como de alumnos.

*Fomentar la participacion del alumnado en las Actividades Formativas

Complementarias, entendidas como complemento en su educacion integral.

*La insercion del Centro en su entorno con la participacion en aquellas actividades
gue desde organismos publicos y privados se nos ofertan: Ayuntamiento, Asociacién de
Madres y Padres, Delegacion Municipal de Deportes, Diputaciones provinciales, Museos,

etc.

23



2024/25

#C.E.LLP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

*Continuar con la Seccion bilingie con un grupo de alumnos de 5° y otro de 6° de
Educacion Primaria. Este curso NO CONTAMOS también con una auxiliar de conversacion.

*Continuacion del servicio de Aula matinal. Para el Servicio de Aula Matinal
disponemos de dos aula matinales del E.P.S.E.C. Del mismo modo y debido a la alta
demanda, disponemos de dos Aulas contratadas por la A.M.P.A. a la Asociacion de Ocio y

Tiempo Libre Minerva, para un total de 94 usuarios.

Su programa de actividades aprobado, por el Consejo Escolar, es el siguiente:

+Animacion a la lectura.
+Actividades de contenido ludico:
-Juegos en el interior: juegos de mesa (puzles, rompecabezas,
parchis, damas, ajedrez...).
-Juegos en el exterior: juegos populares, deportes...
-Resolver sopas de letras, crucigramas sencillos, busqueda de
diferencias...
-Uso del ordenador.
-Tratar aspectos relacionados con la educacion para la salud.

-Adquisicion de héabitos sociales.

*Continuar con el servicio de Comedor escolar. Este curso la prestacion del mismo
serd desde el 11.09.2024 al 20.06.2025:
-N° de usuarios con gratuidad............. 98.
-N° de usuarios de pago mediane Modelo 50.......... 37.

-N° de usuarios de pago a la empresa.............. 39.
*Revisar y actualizar: Plan de Autoproteccion, Comisién de absentismo, Comision de

convivencia.

*Potenciar el huerto escolar que fue puesto en marchar el Curso Escolar 2017/2018.
*Elaboracion del Proyecto Linguistico de Centro.

*Continuar con el Portfolio Europeo de las lenguas.
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4.-ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE

Fue renovado parcialmente el treinta y uno de octubre de 2022. Su constitucion es la

siguiente:

Sector Miembro Nombramiento Cese

Equipo Directivo José Antonio Diaz Alvarado 01/07/2017 30/06/2025
(Director)
Equipo Directivo | José Cayetano Del Hoyo Molina | 01/07/2017 30/06/2025
(Secretario)
Equipo Directivo Belén Murillo Murillo 01/07/2017 30/06/2025
(Jefa de Estudios)

Madres y padres |Rocio Acedo Mufioz 30/11/2021 2025
Madres y padres |Ana M@ Dominguez de Dios 30/11/2021 2025
Madres y padres
Madres y padres |Maria del Carmen Bravo Monge 30/11/2021 2025
Profesorado Ma Deseada Caceres Alvarez 30/11/2021 2025
Profesorado Maria Felisa Garcia Vega 30/11/2021 2025
Profesorado Margarita Bernal Gomez 30/11/2021 2025
Profesorado Mercedes Martin Carrasco 30/11/2022 2026
Profesorado M2 Carmen Ruiz Ortiz 30/11/2021 2025
Asociacion de Sonia Quintana Bravo 01/09/2018
Madres y Padres
Ayuntamiento Violeta Casado Sarti 01/09/2023
Administracion y |Veronica Sauceda Caballero 31/10/2022 2026
Servicios
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*Comisioén de Convivencia:
-José Antonio Diaz Alvarado.
-Belén Murillo Murillo.

-Maria Felisa Garcia Vega.

*Comision de Absentismo:
-José Antonio Diaz Alvarado.
-Belén Murillo Murillo.

-Margarita Bernal Gomez.

*José Antonio Diaz Alvarado como persona que impulse medidas educativas

que fomenten la igualdad real entre hombres y mujeres.

La ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura en articulo 147
especifica que el Consejo Escolar es el 6rgano colegiado de gobierno y de participacion

de la comunidad educativa en los centros sostenidos con fondos publicos.

En su punto 4 dice: “El Consejo Escolar de los centros publicos, sin perjuicio de
las competencias del Claustro, aprobara y evaluara el Proyecto Educativo, el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento y el Proyecto de gestion, analizard el funcionamiento
general del centro y la evolucién del rendimiento escolar y ejercera las demas competencias

previstas en las normas basicas y en las reglamentarias de desarrollo”.

En su punto 7 dice: “El Consejo Escolar velara por la aplicacién y el cumplimiento

de la normativa sobre convivencia”.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre “LOMLOE” en su articulo 127, entre
las competencias del Consejo Escolar establece:

“‘Aprobar y evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del claustro del profesorado, en relacion con la planificaciéon y organizaciéon

docente”.
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“‘Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que
participe el centro”.

“Segun la LOMOE, el Consejo Escolar aprueba, conoce, participa, decide,
evalla, impulsa, propone, promueve, analiza, valora o elabora”.

El grado de cumplimiento de la Programacion General Anual se recogera en la

Memoria Final que se elabore al finalizar el presente curso 2023-2024.

“Pertenece al Claustro la totalidad del profesorado que presta servicio en el centro,
correspondiendo su presidencia al titular de la direcciobn. Asimismo, y conforme a la
autonomia organizativa del centro, podran participar en el Claustro, con voz y sin voto, otros

profesionales en los términos que la Direccidén determine”.

Prestan servicio en el centro:

N° NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MIEMBROS DEL EQUIPO DIRECTIVO

-Director.

1 |José Antonio Diaz Alvarado e
-Maestro de Educacion Fisica.

-Jefa de Estudios.

-Maestra de Inglés.
-Coordinadora de la Seccion
Bilingue.

2 |Belén Murillo Murillo

Secretario.

i s o Tutor de Ed. Infantil 5 afios A

EDUCACION INFANTIL

4 |Juliana Garcia Félix Tutora de Aula-Dos
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5 |Sabido Abad, Lara Tutora de Aula-Dos
6 |Marina Quintana Campos Tutora de Ed. Infantil 3 afios A
7 |Maria del Pilar Garcia Gil Tutora de Ed. Infantil 3 afios B
8 |Maria José Romero Mufioz Tutora de Ed. Infantil 4 afios A
9 |Carmen Ruiz Ortiz Tutora de Ed. Infantil 4 afios B
10 |Blanca Garcia Herrea Tutora de Ed. Infantil 5 afios B
11 |Cristina Macias Rodriguez -Maestra de Apoyo de Ed. Infantil
12 |Maria del Pilar Sanchez Granado -Maestra de Apoyo de Ed. Infantil
EDUCACION PRIMARIA
13 |Marina Garcia Adamez Garcia Mora Tutora de 1° A de Ed. Primaria
14 |Rosa M2 Alvarez Reyes Tutora de 1° B de Ed. Primaria
TSN EEnaMeraC alderomn Tutora de 2° A de Ed. Primaria
16 | Gudalupe Prieto Rollan Tutora de 2° B de Ed. Primaria
17 | Maria Felisa Garcia Vega Tutora de 3° A de Ed. Primaria
18 | Margarita Bernal Gémez Tutora de 3° B de Ed. Primaria
19 |Maria del Carmen Gil Jiménez Tutora de 4° A de Ed. Primaria
20 | Trinidad Calvo Martin Tutora de 4° B de Ed. Primaria
21 |Noelia Chaparro Garcia Tutora de 5° A de Ed. Primaria
22 |Israel Barbosa Diestro Tutora de 5° B de Ed. Primaria
23 | Susana Sanchez Garcia Tutora de 6° A de Ed. Primaria
24 | Mercedes Martin Carrasco Tutora de 6° B de Ed. Primaria
MAESTROS/AS SIN TUTORIA
25 |Gema Tello Roman Maestra de Inglés
26 | M2 Consuelo Rodriguez Sanchez Maestra de Inglés
27 |Manuela Pizarro Gil Maestro de Ed. Fisica
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28 |Rosa Maria Morcillo Pantoja Maestro de Ed. Fisica
29 |Maria de los Angeles Pizarro Seco de Herrera Pedagogia Terapéutica
30 | Maria José Sanchez Morcillo Pedagogia Terapéutica.
31 |Veronica Terrazas Guinea Audicion y Lenguaje
32 |Maria del Rocio Arévalo Murillo Audicion y Lenguaje ¥ Jornada
33 |Maria Deseada Céaceres Alvarez Pedagogia Terapéutica Aula TEA
34 |Maria José Regafia Navarro Audicion y Lenguaje Aula TEA
35 |M2del Pilar Riballo Mateo Maestro de Musica
37 |Manuela Sanchez Jiménez Maestra de Religion Catolica
38 | Raquel Goméz Mufioz Programa Conecta2

MIEMBROS DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA
1 |Maria Dominguez Rodriguez Orientadora.
2 |Luis Alberto Casado Barroso (P;Lor:]eusrz(rjgg Servicios a la

La ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura en articulo 148
especifica que “el Claustro es el 6rgano de participaciéon del profesorado en el gobierno
del centro en su conjunto y de manera especial en lo que se refiere a la planificacion,
coordinacion y evaluacion de las actividades docentes y, en su caso, a las decisiones sobre

todos los aspectos educativos del centro”.

Se programan las sesiones ordinarias de Claustro especificadas en el calendario de
reuniones que se acompafia en la presente P.G.A.

DIRECTOR: JOSE ANTONIO DIAZ ALVARADO.
JEFA DE ESTUDIOS: BELEN MURILLO MURILLO.
SECRETARIO: JOSE CAYETANO DEL HOYO MOLINA.
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La ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura en articulo 145

especifica que el Equipo directivo es el 6rgano ejecutivo de gobierno y, como tal, le

corresponde la planificacién y gestion coordinada de los centros publicos conforme a las

instrucciones del director/a y teniendo como referente el proyecto educativo.

Para el presente curso se concretan los siguientes objetivos:

-Perseguir, junto con el conjunto de profesores, la mejora de los rendimientos
escolares en base al esfuerzo personal.

-Incidir en que el alumnado ha de conseguir un grado adecuado en todas y cada
una de las siete competencias clave.

-Incidir, junto con el conjunto de profesores, en la formacién y educacion del
alumnado en el respeto y la convivencia.

-Impulsar, junto con el conjunto de profesores, el uso de las nuevas tecnologias de
la informacién y la comunicacién en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
-Favorecer, junto con el profesorado, que el alumnado adquiera la competencia
comunicativa, al menos, en una lengua extranjera (inglés).

-Impulsar y facilitar, junto con el profesorado, la participacién y colaboracion de
todos los sectores de la comunidad educativa.

Los miembros del Equipo directivo tienen el siguiente horario semanal:

CARGO LECTIVAS CARGO DIRECTIVO
DIRECTOR 9 14
JEFA DE ESTUDIOS 8 15
SECRETARIO 10 13
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La composicion de la C.C.P. para este afio académico es:

José Antonio Diaz Alvarado Director

Belén Murillo Murillo Jefa de Estudios

Maria Jose Romero Mufioz Coordinadora de Educacion Infantil

Coordinador de 1° Ciclo
Secretaria de la Comisién
Maria Felisa Garcia Vega Coordinadora de 2° Ciclo

Rosa Alvarez Reyes

Mercedes Martin Carrasco Coordinadora de 3° Ciclo

Miembro del Equipo de Orientacién

Maria Dominguez Rodriguez : . -
g g Educativa y Psicopedagogica

Se programan las sesiones ordinarias de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica,
con una periodicidad de quincenal, especificadas en el calendario de reuniones que se

acompafa en la presente P.G.A. De cada reunion se levantara el acta correspondiente.

En el PUNTO CUARTO, apartado IV (Comisién de Coordinacién Pedagdgica) de la
Instruccion 8/2015 se detallan sus funciones.

Los equipos docentes estan constituidos, en su caso, por los maestros que imparten

clase en un grupo de un mismo curso o nivel, coordinados por su tutor que organizara la

intervencién educativa del conjunto del equipo docente del alumnado al que tutoriza.
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De conformidad a lo contemplado en la Orden de 6 de agosto de 2014 por la que se
regula la evaluacion del alumnado de educacion primaria, los equipos docentes tienen las
competencias detalladas en el Punto CUARTO, apartado Il (Equipo docente) de la
Instruccion 8/2015 de la Secretaria General de Educacion, por la que se concretan
determinados aspectos de la implantacion, organizacién y funcionamiento de la educacién

primaria en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Cada equipo de nivel esta integrado por los maestros que imparten clase en

el mismo curso de educacion primaria.

Cada uno de estos equipos estara coordinado por un maestro designado por
la direccion del centro, de entre los miembros del mismo, a propuesta de la jefatura de

estudios y preferentemente que tenga asignada tutoria con un grupo de alumnos.

Los coordinadores de nivel aparecen reflejados en el cuadro relativo a la

composiciéon de la C.C.P.

Los equipos de nivel mantendran, al menos, una reunién quincenal y siempre
convocados por el coordinador del equipo. Sus reuniones coincidiran con el dia de

celebracion de la sesion de la C.C.P.

Sus funciones estan recogidas en el punto CUARTO, apartado Il (Equipo de nivel.

Coordinadores) de la Instruccién 8/2015.
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Distribucion de Tutores y Especialistas en los Distintos Niveles:

NIVELES

MAESTROS/AS

EDUCACION INFANTIL

José Cayetano del Hoyo Molina

Maria del Carmen Ruiz Ortiz

Maria José Romero Mufioz (Coordinadora)
Juliana Garcia Félix

Lara Sabido Abad

Marina Quintana Campos

Blanca Garcia Herrera

Maria del Pilar Sanchez Granado

Maria del Pilar Garcia Gil

Cristina Macia Rodriguez

1°y 2° de Educacion Primaria

Rosa Maria Alvarez Reyes (Coordinadora)
Marina Garcia Adamez Garcia Mora
Elena Mera Calderén

Guadalupe Prieto Rollan

Genma Alvarez Carrasco

Manuela Sanchez Jiménez

Veronica Terrazas Guinea

Ma del Rocio Arevalo Murillo

3°y 4° de Educacién Primaria

Maria Felisa Garcia Vega (Coordinadora)
Maria del Carmen Gil Jiménez

Trinidad Calvo Martin

Margarita Bernal Gomez

Maria Deseada Caceres Alvarez

Gema Tello Roman

Manuela Pizarro Gil

Maria José Sanches Morcillo

5°y 6° de Educacién Primaria

Noelia Chaparro Garcia

Israel Barbosa Diestro

Mercedes Martin Carrasco (Coordinadora)
Susana Séanchez Garcia

Rosa Morcillo Pantoja

Pilar Riballo Mateo

Belén Murillo Murillo

José Antonio Diaz Alvarado

Maria José Regafia Navarro

Maria Consuelo Rodriguez Sanchez
Maria de los Angeles Pizarro Seco de Herrera
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La tutoria es el elemento dinamizador, integrador y coordinador de toda la accion
educativa en un grupo concreto de alumnos. La accion tutorial orientaré el proceso educativo
individual y colectivo del alumnado, que afecta y compromete no sélo al tutor del grupo, sino
a todo el equipo docente que incide en el mismo.

Los tutores aparecen consignados en el cuadro relativo al Claustro de Profesores.

Cada tutor/a tiene establecida una hora semanal los lunes de 17:00 a 18:00 horas para
la atencidén a los padres, madres o tutores legales del alumnado, debido a la flexibilizacién
horaria establecida en la instruccion 18/2023 de 29 de Junio de la Secretaria General de

Educacién modificada por la Instruccion 6/2023.

Durante el curso se celebraran, al menos, tres reuniones con el conjunto de padres,
madres y tutores legales del grupo. Ademas, por la via que estimen oportuna, les citaran

individualmente cuando lo consideren conveniente.

Controlaran a diario las faltas de asistencia del alumnado. Entregaran a la Jefa de
Estudios el listado mensual del control de asistencia de sus alumnos a fin de iniciar el

protocolo de absentismo.

Fomentaran la participacion de sus alumnos en las Actividades Formativas
Complementarias. A través de la maestra coordinadora de las mismas (previa entrevista de
ésta con el conjunto de monitores) podran conocer los aspectos que demanden: progresos,

dificultades, asistencia...
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*COORDINADOR T.I.C. (TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION):
-Rosa M2 Alvarez Reyes.

COORDINADORA PROGRAMA PORTFOLIO EUROPEO DE LAS LENGUAS:
-Gema Tello Roman.
*ADJUNTAS AL PROGRAMA:
-Belén Murillo Murillo.
-Maria Consuelo Rodriguez Serrano

COORDINADORA SECCION BILINGUE:
-Belén Murillo Murillo.

RESPONSABLE DE BIBLIOTECA:
-Maria del Carmen Gil Jiménez.
*ADJUNTA A BIBLIOTECA:
-Mercedes Martin Carrasco.
-Rosa M2 Alvarez Reyes.

Representante del C.P.R.
-Rosa Morcillo Pantoja.

COORDINADORA DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS:
-Maria Deseada Céaceres Alvarez

REFERENTE DE SALUD:
-Maria Felisa Garcia Vega
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COORDINADOR DE BIENESTAR
-José Antonio Diaz Alvarado.

COORDINADORA DE ATENCION EDUCATIVA
-Guadalupe Prieto Rollan.

COORDINADORAS DE LA PAGINA WEB DEL COLEGIO:
-Mercedes Martin Carrasco.
-Rosa Maria Alvarez Reyes.

COORDINADOR DEL PLAN DE IGUALDAD
-José Antonio Diaz Alvarado

COORDINADORAS DEL PLAN DE EVACUACION:
-Marina Garcia-Adamez Garcia-Mora.
-Maria del Carmen Ruiz Ortiz.

COORDINADORA DE ACTIVIDADES ARTISTICAS:
-Margarita Bernal Gomez.
-Guadalupe Prieto Rollan

Desempefian tareas de coordinacién los maestros responsables de la organizacion de

actividades deportivas, musicales y culturales que se desarrollan tanto dentro como fuera del
centro en horario lectivo y/o extraordinario.
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5.-HORARIO GENERAL DEL CENTRO

La Resolucion de 30 de Mayo de 2024, de la Secretaria General de Educacion, por la

que se aprueba el calendario escolar para el curso 2024/2025 establece:

-El curso escolar se iniciara el 1 de septiembre de 2024 y finalizara el dia 31 de

agosto de 2025.

-Las actividades lectivas se iniciaran el dia 11 de septiembre de 2024 y

finalizaran el dia 20 de junio de 2025.

-Vacaciones escolares:

+NAVIDAD: Del 23 de diciembre de 2024 al 07 de enero de 2025, ambos

inclusive.

+SEMANA SANTA: Del 14 de abril de 2025 al 21 de abril de 2025, ambos

inclusive.

*Festividades:

Fecha

Festividad

08. Septiembre. 2024

Dia de Extremadura.

12. Octubre. 2024

Fiesta Nacional de Espafia.

01. Noviembre. 2024

Dia de Todos los Santos.

25. Noviembre. 2025

Dia del Docente.

06. Diciembre. 2024

Dia de la Constitucion

08. Diciembre. 2024

Dia de la Inmaculada
Concepcién

09. Diciembre. 2024
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03 y 04. Marzo. 2025 Carnavales
01.Mayo. 2025 Dia del trabajo
02. Mayo. 2025 Dia siguiente al dia del trabajo.

*Horarios del Centro

De 7:30 a 18:00
De 7:30 a 15:30

-Horario de apertura (De Lunes a Jueves).
-Horario de apertura (Viernes).

De 7:30 a 9:00

-Aula Matinal.

De 8:50 a 14:00

-Horario lectivo.

De 13:00 a 15:00
De 15:00 a 16:00

-Comedor escolar.
-Atencion al alumnado usuario de comedor inscrito en AA.FF.CC.

De 8:30 a 9:00

De 14:00 a 14:45

-Horario de obligada permanencia del profesorado en el Centro, segin horario
personal.

De 16:00 a 18:00

-Actividades Formativas Complementarias (AA.FF.CC.).

*Periodos de recreos:

*Educacion Infantil......................... De 11:30 a 12:00 horas.
*Educacion Primaria...............co...... De 12:00 a 12:30 horas.
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6.-HORARIO DEL PROFESORADO

El horario del profesorado en el Centro es de 30 horas, 23 horas lectivas, incluidos los
tiempos de recreo, mas 7 horas de obligada permanencia.

Segun el Decreto 93/2024, de 30 de julio, por el que se modifica el Decreto 84/2014, de
20 de mayo, por el que se regulan las actividades formativas complementarias en los centros
de Educacién Infantil y Primaria y especificos de Educacion Especial, sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, suprimiendo el articulo 9, con lo cual
los maestros no tendran que estar presentes por la tarde en las Actividades Formativas
Complementarias.

El horario de obligada permanencia de los maestros y maestras sera de Lunes a Viernes
de 8:30 horas a 14:30 horas y de 8:45 horas a 14:45 horas, dependiendo del horario

individual.

Nota: Los meses de Septiembre y Junio el horario de obligada permanencia en el

Centro es de Lunes a Jueves y de 8:30a 9:00 y de 14:00 a 14:45 horas Segun Horario.

Para la elaboracion de los horarios del alumnado de Educacion Infantil y de
Educacion Primaria nos hemos basado en los articulos 5 y 6 respectivamente del Capitulo 11

de la Orden de 17 de Junio de 2011 por la que se regulan los horarios.

Reflejamos los siguientes:

Los alumnos de Educaciéon Infantii de 3 afios tendran un periodo de adaptacién
progresivo, este curso ha sido del 11 al 22 de Septiembre, ambos inclusive.

Fijar en Educacion Infantil dos sesiones de 30 minutos para las areas de Inglés y

Religién Catolica.
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Del mismo modo todos los alumnos de Educacion Infantil recibirdn una sesion de 30
minutos de Educacion Musical.

Las sesiones de las areas de Inglés y Religion Catdlica se imparten de manera
alterna, tanto las horas como los dias que corresponden.

Planificar los recreos de Educacion Infantil en horario diferente al de Educacion
Primaria.

Asignar a Educacion Infantil horario para el uso del gimnasio.

Distribuir las areas a lo largo de la semana con criterios de alternancia, en la medida
de lo posible. Todos los grupos reciben diariamente, al menos, un area impartida por un/a
especialista.

Se ha considerado el necesario desdoble en los cursos de 5° y 6° como
consecuencia de la seccién bilingiie, en el Area de Ciencias de la Naturaleza. Esto queda
especificado en el apartado de la Seccion Bilingle.

Asignar en las tres primeras sesiones, en los casos que ha sido posible, las areas de
Matematicas, Lengua Castellana y Literatura, Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales;
dejando para después del recreo las actividades artisticas o fisicas.

Para aquellos alumnos de Educacion Infantil cuyos padres, madres o tutores legales
no han optado por la ensefianza de Religion Catdlica, el centro preveé la atencion educativa
que podra incluir actividades no relacionadas directamente con ninguna de las areas del

curriculo. Por ello se establecen como prioritarias las siguientes:

En los cursos de 1° a 6° de Educacién Primaria, el Area de Religion Catdlica se ha
hecho coincidir con el Area de Valores Sociales y Civicos.

Para el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles en las aulas de inglés y en
el gimnasio, se ha procurado evitar la coincidencia de mas de un grupo en las primeras o

mas de dos grupos en el segundo.

Asi mismo incide que se haya tenido en cuenta que al menos un miembro del Equipo
Directivo esté disponible en el mddulo de direccién para atender a cualquier demanda

puntual.
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En periodo lectivo: A las 17:00 horas del lunes o a las 14:00 horas del jueves.

En periodo no lectivo: A las 10:00 horas.

El horario de celebraciéon de la C.C.P. sera los lunes de 12:30 a 13:15 de manera
quincenal.

El alumnado est4 agrupado por niveles. Cada nivel lo integran 1 grupo de Aula-

Dos, 2 grupos de Infantil de 3 aflos hasta 6° de Educacién Primaria. La matricula la
completan 19 grupos (12 en Educacion Primaria, 6 en Segundo Ciclo de Educacion Infantil y

1 en Primer Ciclo de Educacion Infantil).

El criterio de asignacion del alumnado a cada uno de los grupos ha sido el
respetar los ya formados. Los acuerdos que figuran en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento (R.O.F.) marcan las directrices para la formacién de los dos nuevos grupos

de Educacion Infantil de 3 afos.

Los alumnos de Educacion Infantil, 1° y 2° de Educacion Primaria estan en
aulas de la planta baja del edificio. Los cursos restantes ocupan la planta alta (Ver croquis
en el apartado ANEXOS).
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/.-PROYECTO DE LOS DISTINTOS

NIVELES
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En primer lugar cabe destacar que desde el Curso Escolar 2024-2025 se cuenta con

dos A.T.E. adscrito al centro.

Los alumnos de 1° de Ed. Infantil — alumnos de 3 afios- tendran un periodo de
adaptacion progresivo, este curso comprende del 11 al 22 de septiembre, ambos inclusive y
de manera opcional por parte de las familias. El 4 de septiembre se mantuvo una reunién
con los padres de alumnos y se les explicd, entre otros aspectos, el calendario de

incorporacion de sus hijos.
*Objetivos del curso para Educacion Infantil:

La Educacion Infantil contribuird a desarrollar en los nifios y las nifias las capacidades
que les permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de accion y

aprender a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural, social y cultural.

¢) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas.

e) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas

elementales de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la

empatia y la resolucion pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de

expresion.

g) Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en los requisitos para el

aprendizaje de la lectoescritura y en el movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad de

género.

i) Iniciarse en la participacion y descubrimiento de las manifestaciones culturales

propias de la Comunidad Auténoma.
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*Metodologia:

El proceso de ensefianza-aprendizaje debe cumplir lossiguientes requisitos:

- Partir del nivel de desarrollo de cada nifio/a, de sus caracteristicas y necesidades
personales, de los intereses individuales y de los distintos estilos cognitivos.

- Asegurar la construccion de aprendizajes significativos a través de la utilizacion de sus
conocimientos previos Yy situaciones de aprendizaje basadas en la experiencia,
proponiendo actividades de manipulacion, experimentacion e investigacion, y fomentando
el descubrimiento a través del juego y del movimiento.

- Posibilitar que los alumnos realicen aprendizajes significativos por si solos, creando un
clima afectivo positivo, en el que se sientan seguros para poder expresarse, investigar,
plantear dudas o pedir ayuda.

- Programar actividades, adecuadas al nivel y caracteristicas de todos y cada uno de los
alumnos, favoreciendo la formacion de un autoconcepto positivo y potenciando la
autoestima.

- Procurar equilibrar la realizacién de actividades nuevas y variadas, que mantengan el
interés y la curiosidad, con otras mas rutinarias o reiterativas, indispensables en esta
etapa.

- Potenciar el trabajo cooperativo planteando actividades que posibiliten la interaccion

alumno-alumno.

*Evaluacion:

Las caracteristicas de la evaluacién en Educacién Infantil (global, continua y formativa)

nos van a permitir encauzar su accion educativa facilitando al alumnado cantidad y variedad

de experiencias de aprendizaje, con el fin de que cada nifio y cada nifia alcancen el maximo

desarrollo posible en sus capacidades de acuerdo con sus posibilidades.

Evaluar consiste en realizar un seguimiento a lo largo del proceso educativo que permita

poner en relacién los criterios de evaluacion, asociados a las competencias que se

pretenden desarrollar, con las caracteristicas y posibilidades del alumno, orientando y

reconduciendo el proceso de enseflanza y aprendizaje. El referente para establecer los

criterios de evaluacion lo constituyen las competencias especificas y los saberes basicos.

De la evaluacion depende el éxito del proceso educativo, pues gracias a ella redirigimos

aquello que no funciona y replicamos las conductas o actuaciones que generan mayor
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aprendizaje significativo. Entre los procedimientos de informacion, vamos a utilizar la
observacion directa y sistematica porque nos permitira realizar un seguimiento a lo largo del
proceso educativo, valorando y ajustando nuestra intervencion educativa en funcion de los
datos obtenidos. Es importante tener en cuenta que estos instrumentos y las estrategias de
evaluacion que realicemos pueden variarse dependiendo del momento y del contexto, y, en
caso necesario, deberemos adaptarlos.
Como instrumentos de evaluacion podemos emplear:

-Listas de control.

-Rubricas de evaluacion.

-El diario del profesor.

-Las conversaciones con los alumnos y las alumnas.

-Las situaciones de juego.

-Las producciones de los nifios y nifias.

-Comunicaciones con las familias.

Ademas, la evaluacion en Infantil ha de ser continua y formativa, ya que atiende al
aprendizaje como proceso. Es por ello que evaluaremos en diferentes momentos de este
proceso.

e Evaluacion inicial. Proporciona datos acerca del punto de partida de cada alumno y
alumna, dandonos una primera fuente de informacién sobre los conocimientos previos y las
caracteristicas personales, que permiten una atencion a las diferencias y una metodologia
adecuada. De este modo, adaptaremos el proceso al ritmo de aprendizaje individual del
alumno o alumna. Podemos realizar también una evaluacién diagnostica para saber en qué
destaca y en qué muestra menos habilidad, que nos permita conocer también como
aprenden y detectar en qué aspectos debemos centrar nuestros esfuerzos.

e Evaluacion continua por unidades. Se realiza durante el mismo proceso

deensefianzaaprendizaje y nos permite realizar un seguimiento constante del

alumnado, observando y valorando los progresos y las dificultades de cada uno, con
el fin de ajustar la intervencion a las necesidades individuales, estableciendo las
medidas de ajuste y ayuda que se consideren adecuadas.

e Evaluacion final. Muestra una vision global de los aprendizajes alcanzados, las

capacidades desarrolladas y la labor realizada. Establece los resultados al término del
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proceso total de aprendizaje en cada periodo formativo y la consecucion de los

objetivos.

Asimismo, proporcionaremos elementos de autoevaluacion que impliquen a los
alumnos y las alumnas en el proceso y haremos una evaluacion de nuestra practica docente,
que enriquecera y pondra en valor nuestras funciones, cambiando las actuaciones que
resulten menos efectivas y siempre buscando mejorar, lo que repercutir4 directamente en

beneficio de nuestros alumnos y la escuela.

*Actividades extraescolares y/o complementarias:

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS CENTRO 2020/21

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA LUGAR CURSO
CELEBRACION DE HALLOWEEN 31/10/2024 CENTRO E?:f;i:f"
VESTIMOS A LA CASTARERA 06/11/2023 CENTRO E?:f;i:f”
FIESTA DE LA CASTANADA (COMPRA DE CASTARAS Educacion

EN EL CENTRO) IS CENTRO Infantil
VISITA DE LAS MADRES DE INFANTIL (DISFRAZADAS Educacion

DE LA CASTARERA) 04/11/2023 CENTRO Infantil
POR Educacion

ALIDAS AL ENTORNO DE LA LOCALIDAD DON BENIT :

e S BRI oG DETERMINAR e © Infantil
POR Educacion

. M E .

VISITA AL MUSEO ETNOGRAFICO DETERMINAR USEO Infantil

ETNOGRAFICO

VISITAS A EXPOSICIONES TEMPORALES A LA CASA — CASA DE Educacion
DE CULTURA DETERMINAR CULTURA Infantil
POR POR Educacion
VISITA A UN MUSEO FUERA DE LOCALIDAD SETERMINAR | DETERMINAR -
EXCURSION DE FIN DE CURSO A SEVILLA e et SEVILLA E?:faii:?”
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*Objetivos prioritarios:
1°y 2° Primaria (LOMLOE)

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar

los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
estudio asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,

curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico,

asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion o

creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos de

lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones

cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geomeétricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las

situaciones de su vida cotidiana.
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h) Conocer los aspectos fundamentales de las ciencias de la naturaleza, las ciencias
sociales, la geografia, la historia y la cultura y profundizar en el conocimiento del medio

natural y de las manifestaciones histéricas, artisticas y culturales de nuestra comunidad.

i) Desarrollar las competencias tecnologicas basicas e iniciarse en su utilizacion para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que se

reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion

de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacibon como medios para

favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan el cuidado y la sensibilizacion hacia ellos.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de

cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autbnoma saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes de

trafico.

*Programaciones:

1° de primaria

Las programaciones de aula, segun el DECRETO 107/2022, de 28 de julio, por el que se
establecen la ordenacién y el curriculo de la Educacion Primaria para la Comunidad

Autonoma de Extremadura, incluiran, al menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos didacticos.
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b) Competencias clave y especificas.

c) Saberes béasicos, secuenciados a lo largo del curso.

d) Criterios de evaluacion.

e) Estrategias metodoldgicas, incluyendo el uso de las TIC, como recurso did4ctico.
f) Actividades que se desarrollaran.

g) Procedimientos e instrumentos para evaluar a los alumnos y alumnas.

h) Estrategias especificas de atencion a la diversidad.

i) Incorporacion de los contenidos transversales en las diferentes unidades didacticas.
j) Procedimientos para evaluar la aplicacién de la propia programacion.

k) Desarrollo y seguimiento de las competencias clave.

l) Situaciones de aprendizaje.

Los centros educativos promoveran desde todas las areas, ademas de los contenidos en el

articulo 5.3, los relacionados a continuacion:

a) La igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de género, los
valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion y la prevencion del

acoso Yy del ciberacoso escolar.

b) La prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los &mbitos de la vida personal,
familiar y social, asi como el fomento de los valores que sustentan la libertad, la paz, la
democracia y el respeto a los derechos humanos.

c) La educacién para el consumo responsable, el desarrollo sostenible, la proteccion

medioambiental y la mitigacion y adaptacién al cambio climatico.

d) El desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor, fomentando la creatividad, la
iniciativa personal, el trabajo en equipo, la sensibilidad estética y creacion artistica.
e) La educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual, con especial atencion a la ac-

tividad fisica y la dieta equilibrada, promoviendo a estos efectos la practica diaria de deporte.
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*Evaluacion:

La evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa, y tendra en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias, clave y especificas, y su progreso en el conjunto
de los procesos de aprendizaje. En el contexto de este proceso de evaluacion continua,
cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas
de refuerzo educativo. Estas medidas deberdn adoptarse tan pronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes

imprescindibles para continuar el proceso educativo.

La Consejeria competente en materia de educacion desarrollara orientaciones para
que los centros docentes puedan elaborar planes de refuerzo o de enriquecimiento curricular

gue permitan mejorar el nivel competencial del alumnado que lo requiera.

Los maestros y maestras evaluaran tanto los aprendizajes del alumnado como los

procesos de ensefianza y su propia practica docente.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente,
coordinado por el tutor o la tutora del grupo, llevara a cabo la evaluacion final del alumnado

de forma colegiada en una Unica sesidn que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

Igualmente, se promovera el uso generalizado de procedimientos e instrumentos de
evaluacion variados, diversos y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que per-

mitan la valoracién objetiva de todo el alumnado.

3.- Actividades extraescolares y/o complementarias:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA LUGAR CURSO
2°A Marzo PISCINA
PROGRAMA “APRENDER A NADAR” 20
2°B Abril MUNICIPAL
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3 _ 24 de Octubre on 20
ANIMACION A LA LECTURA: TALLER DE CUENTOS cemana del CENTRO 10y 2
Libro (Abril)
FIESTA DE LA CASTANERA NOVIEMBRE CENTRO 10y 20
2024
DECORACION DEL COLEGIO CON MOTIVO DE LA OCTUBRE 2024 CENTRO 12y 20
CELEBRACION DE HALLOWEEN
CELEBRACION DE HALLOWEEN OCTUBRE 2024
PLAN DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL Y oot Determinar Es(éﬁé[liﬁa 10y 20
EDUCACION MEDIOAMBIENTAL S ANSEGAL”
VISITA GUIADA MUSEO ETNOGRAFICO DE DON oor Determinar MUSEO 10
BENITO. ETNOGRAFICO
] N 10y 20
CELEBRACION DE LA NAVIDAD Diciembre Centro
DEGUSTACION DE CHURROS CON CHOCOLATE Por Determinar CENTRO 1°y2°
DEGUSTACION DE MIGAS (MOTIVO: DIA DEL _ 10y 20
DOCENTE) Por Determinar CENTRO
CELEBRACION DEL DIA DE LA PAZ 30/01/2024 CENTRO 1°y2°
Febrero 2024 on 20
CARNAVAL: “LA PATARRONA’ 24-28 de CENTRO 1°y2
Febrero
. BIBLIOTECA 10y 20
VSITA A LA BIBLIOTECA Por Determinar DON BENITO
DIA ESCOLAR DE EXTREMADURA: TALLER SOBRE EL 10y 20
FOLCLORE EXTREMERO (GRUPO CARAMANCHO) Febrero 2024 CENTRO
VISITA A UN ENTORNO NATURAL EXTREMERO Por Determinar | EXTREMADURA 1°y2°
CONOCE TU LOCALIDAD Por Determinar Don Benito 12y 29
VISITA A GANADERIA MEDELLIN Por Determinar Medellin 1oy 2°
SALIDA DE FIN DE CURSO oo
Fabrica de Chocolate (Sevilla) MAYO SEVILLA 1°y2
Castillo de las Guardas
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*Objetivos prioritarios:

-Insistir en las normas béasicas de convivencia y respetarlas para mejorar el

comportamiento en grupo.

-Concienciar en los habitos de orden y limpieza.

-Apreciar la lectura como fuente de placer y entretenimiento, enriqueciendo el

vocabulario.

-Cuidar la expresion oral y escrita.

-Reforzar la comprension oral a través de audiciones y de pequefios textos.

-Afianzar las competencias clave que deben alcanzar, a su edad, para su

participacion en la sociedad.

-Interiorizar las normas basicas de convivencia y respetarlas para mejorar el

comportamiento en grupo.

-Cuidar la expresion oral y escrita ajustandola a los distintos contextos.

-Reforzar la comprensioén oral a través de audiciones y de textos variados.

-Expresarse oralmente en diferentes ocasiones y contextos.

-Trabajar el calculo mental, operaciones basicas y resolucion de problemas.

-Insistir en la resolucién de itinerarios, graficos, esquemas...
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-Adquirir habilidades para la prevencion y resolucion pacifica de conflictos.

-Integrar las TICs dentro de la metodologia del aula.

*Horarios:
Los profesores de este ciclo apoyan a los alumnos del curso paralelo o de otro

nivel y realizan actividades de accion tutorial.

*Programaciones, actividades docentes y metodologia:

Se elabora una programacion - por unidad didactica - incluyendo todos los apartados

gue exige la LOMCE para cada uno de los grupos.

Partimos de una evaluacion inicial, de la que se levantara acta, para el conocimiento

de los alumnos.

Con el fin de que las clases sean mas amenas se utilizaran los recursos disponibles
en el Centro: videos, ordenadores, pantalla digital...etc. Pretendemos que las clases

sean activas y participativas.

La composicion escrita se trabajara ademas, a través de material facilitado por las
tutoras. Asi como en coordinacién con las actividades propuestas por la coordinadora

de la Biblioteca (actividades trimestrales).

*Accion tutorial:

El profesor tutor se encargara de dar las pautas necesarias al profesor que apoye
a sus alumnos y le informara de las materias que necesite recuperar. Los alumnos
con necesidades de apoyo no tienen por qué ser fijos durante todo el curso, sino que

pueden cambiar si consideramos que han alcanzado los objetivos propuestos.

Se mantendran reuniones trimestrales con las maestras de Pedagogia
Terapéutica, Audicion y Lenguaje y Educacion Compensatoria para tratar la evolucion

del alumnado con necesidades educativas especiales.
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*Evaluacion:
En las sesiones de evaluacion se valoraran los aprendizajes del alumno en relacion

con el logro de competencias claves y objetivos del curso.

La evaluacion sera continua y se estableceran tanto medidas de refuerzo educativo
como ampliaciébn o profundizacién cuando el progreso del alumno lo requiera. Se
potenciard la atencion personalizada del alumnado, asi como la realizacion de

diagnésticos precoces.

A principios del curso se hard una evaluacion inicial, levantando acta, donde queden
reflejado: las caracteristicas del grupo-clase, nivel de conocimientos y medidas a adoptar
(refuerzo educativo, profundizacién, alumnado con necesidades educativas especiales).

En dicha evaluacion participa el equipo que imparte docencia al grupo.

Se hara un seguimiento también de los acuerdos adoptados en sesiones trimestrales
y en una evaluacion final donde se determinara la promocion o no de los alumnos
siguiendo siempre los criterios establecidos en la Orden de 9 de Diciembre de 2022 por la

gue se regula la Evaluacion del alumnado de Educacién Infantil y Educacion Primaria

-En 4° de E. Primaria se realizara una Evaluacion Individualizada.

*Actividades Extraescolares y Complementarias

ACTIVIDAD CURSOS LUGAR FECHA
DIiA DE BIENVENIDA A LA COMUNIDAD ESCOLAR 32y 42 Centro Septiembre
FIESTA DE LA CASTANADA 32y 490 Centro Primer trimestre
DEGUSTACION DE “MIGAS EXTREMENAS 32y 490 Centro Primer trimestre
VISITA AL MUSEO ETNOGRAFICO. 32y 4e Don Benito Por determinar
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XI MUESTRA ESCOLAR DE VILLANCICOS 32y 42 Don Benito Diciembre
FESTIVAL DE NAVIDAD DE LAS A.F.C. 32y 49 Centro Primer trimestre
DEGUSTACION DE CHOCOLATE CON CHURROS. 30y 40 Centro Primer trimestre
EDUCACION MEDIO AMBIENTAL Y VIAL EN LA 30y 40 Don Benito Por determinar
GRANJA EDUCATIVA “EL MANSEGAL” Sy
DIiA DE LA PAZ Y LA NO VIOLENCIA EN LA 0 N0 .
ESCUELA 32y 42 Centro Segundo trimestre
JORNADA DE ATLETISMO ESCOLAR 39y 40 Don Benito Por determinar
CARRERA DEL AGUA “UNICEF” 30y 40 Parque “Las Por determinar
Albercas
CONCIERTO DIDACTICO 32y 40 Don Benito Por determinar
"EXTREMAGIA 2021 32y 4e Centro Tercer trimestre
SALIDAS AL ENTORNO PROXIMO DEL COLEQIO
E%II?(,:AAREALIZAR ACTIVIDADES DE EDUCACION 32y 42 Por determinar Por determinar
VISITA A IBERITOS 32Y4¢2 Don Benito Por determinar
VIAJE A HORNACHOS Y ZUJAR 32Y 42 Zljar Por determinar
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*Objetivos:
COMPETENCIAS CLAVE OBJETIVOS

Comunicacion Linguistica Mejorar la lecto-escritura, la
comprension 'y expresion oral y
escrita y el razonamiento

Competencia Matematica Mejorar el calculo y resolucion de
problemas.

Competencia digital Utilizar los recursos tecnoldgicos del

centro para facilitar la consecucion de
los objetivos de cada area.

Aprender a aprender Mejorar el habito de estudio y hacer
hincapié en la importancia del repaso
en casa de lo trabajado en el aula.

Competencias sociales y civicas Trabajar el cumplimiento de las
normas que rigen la convivencia
escolar, incidiendo en el respeto, el
orden y el trabajo.

Concienciar al alumno de Ia
necesidad del cuidado e higiene

personal.

Sentido de iniciativa Desarrollar la toma de iniciativas
intentando que el alumno adopte
actitudes emprendedoras y

asumiendo responsabilidades.

Conciencia y expresiones culturales Favorecer el conocimiento de nuestra
realidad cultural.

Desarrollar la percepcion y expresion
artistica de los alumnos a través de
los diferentes lenguajes.

*Programaciones:

Las programaciones seran por unidades didacticas con una temporalizacion adaptada
a los contenidos de cada una de ellas (dos semanas), basandonos en el Proyecto
Curricular y teniendo como punto de partida los objetivos de area.

En dichas programaciones se recogeran las estrategias metodoldgicas, las
competencias clave y los elementos transversales.

Para cada dia de la semana se elaborara un guién por areas.
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Se programard especificamente de una manera sistematica el calculo mental y la

expresion oral, la resolucion de problemas y la comprension oral.

*Evaluacion:

Sera continua, sistematica y global y se estableceran tanto medidas de
refuerzo educativo como ampliacién o profundizacion cuando el alumnado lo
requiera. Se valoraran los aprendizajes del alumnado en relacién con el logro de
competencias claves y objetivos del curso y evaluaremos tanto el aprendizaje
como el esfuerzo del alumnado.

Hemos partido de una evaluacion inicial al principio del curso que se
complementara con los datos e informaciones recibidas del tutor del curso
anterior.

Dicha evaluaciéon nos ha dado el punto de partida y condicionara las
programaciones didacticas, asi como las medidas de refuerzo, recuperacion, de
ampliacion y profundizacion.

Posteriormente se realizaran tres evaluaciones intermedias y una

evaluacion final.

En cada una de estas evaluaciones el profesor tutor elaborarda un acta de
evaluacion donde se recogeran las valoraciones sobre el nivel de rendimiento

del curso, asi como las medidas adoptadas.
Nuestra evaluacion tendrd un caracter regulador y orientador y ésta

determinara el plan de mejora educativo del centro e incluso nuestra propia

practica docente.
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*Actividades Extraescolares y Complementarias

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA LUGAR CURSO
DIA DE BIENVENIDA A LA COMUNIDAD ESCOLAR 11/09/2024 CENTRO 50y 6°
VISITA A IBERITOS Por Determinar CENTRO 5°y 6°
Il CONCURSO” LA VELA, CON MIRADA DE NINO Octubre CENTRO 50y 60
TEATRO DE SOMBRAS. ORGANIZADO POR FAGES Por Determinar CENTRO 50
DIA INTERNACIONAL DE LAS BIBLIOTECAS Por Determinar CENTRO 50y 60
DECORACION DEL COLEGIO CON MOTIVO DE LA . oo o
CELEBRACION DE HALLOWEEN Por determinar CENTRO >°y 6
DINAMICA DE GRUPO CON MOTIVO DEL “DiA . oo o
INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERQ? | FOF determinar CENTRO >y 6
CHARLA COLOQUIO:” Los riesgos de internet “. Policia Por determinar CENTRO 50y 60
Nacional
FIESTA DE LA CASTANADA Por determinar CENTRO 5%y 6°
DEGUSTACION DE MIGAS (DONUT + BATIDO) o Gl T CENTRO 50y 60
(MOTIVO: DIA DEL DOCENTE)
CONCURSO ALREX Por determinar CENTRO 5%y 6°
PLAN DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL Y B GG ES(?;EQEXAQEL
A 0 (o}
EDUCACION MEDIOAMBIENTAL v — 50y 6
CERTAMEN DE CUENTOS DE NAVIDAD Por determinar CENTRO 50y 6°
Por determinar
Villanueva de la o
B 2° Trimestre Serena g
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TEATRO DE INGLES Por determinar | o, imperial 50y 6°
CELEBRACION DIA DE LA PAZ Dia 30 de enero Centro 50 y 6°
CARNAVAL 2024: LA PATARRONA Semana del 24 Centro 50y 6°
al 28 de febrero
VISITA AL ENTORNO CERCANO Por determinar Entorno 6° Bilinguie
2° Trimestre Cercano
. Ciudad
JORNADAS DE ATLETISMO ESCOLAR Por determinar . 50y 6°
Deportiva
SEMANA ESCOLAR DE LA REGION . Centro 50y 6°
Por determinar
CELEBRACION DIA DEL CENTRO 16 de mayo Centro 50y 6°
MUESTRA DE TEATRO ESCOLAR Por determinar Centro 5°y 6°
CARRERA DEL AGUA UNICEF 16 de abril CaFrEfb%fje 50 y 60
VIAJE RECREATIVO CULTURAL FIN DE ETAPA Por determinar Madrid 6°
SALIDA AL ENTORNO NATURAL Y URBANO Por determinar | Don Benito 50y 60
ENCUENTRO INTERCENTROS: ORIENTACION Por determinar F";an(;na 6°
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8.-COMEDOR ESCOLAR

El C.E.I.P. “Donoso Cortés” cuenta con Servicio de Comedor Escolar desde el Curso
Escolar 2011/2012. Segun hemos establecido, se usardn tres espacios para Comedor
Escolar, el propio comedor para los alumnos desde tres afios y hasta 3° de Educacion
Primaria y el Salon de Actos para los alumnos de 4° a 6° de Educacion Primaria y finalimente
los nifios del Aula-Dos que comeran en su propia Aula. Del mismo modo, hemos establecido
los siguientes horarios, los nifios de 2 afios a las 13:00 horas, resto de Educacién Infantil a

las 13:50 horas y finalmente Educacion Primaria a las 14:00 horas.

*INICIO DEL FUNCIONAMIENTO: 11 de septiembre de 2024.
*FINALIZACION DEL SERVICIO: 20 de junio de 2025.
*PRESTACION: Almuerzo.
*MODALIDAD: Contratacion con una empresa del sector (Mediterranea Group)
*HORARIO: De 13:00 a 16:00 horas.
*USUARIOS:

*Gratuitos: 98.

*Pago por modelo 50: 37.

*Usuarios de Pago a la Empresa: 38.

*PERSONAL DE COCINA, COMEDOR Y LIMPIEZA:

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION
NIEVES JUAREZ FERNANDEZ AUXILIAR DE COCINA
SANDRA GALLEGO MORENO MONITORA COMEDOR
ESTEFANIA GORDO ORTIZ MONITORA COMEDOR
M2 ISABEL GARCIA GIL MONITORA COMEDOR
CRISTINA CALDERON FERNANDEZ | MONITORA COMEDOR
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LYDIA CARMONA BLESA MONITORA COMEDOR

M2 ESTHER SANCHEZ GONZALEZ |MONITORA COMEDOR

MIGUEL ANGEL GUISADO LUENGO | MONITOR COMEDOR

SARA PAREDES QUINTERO MONITORA COMEDOR

*PRECIO PUBLICO:

Los usuarios del servicio que no tengan derecho a la prestacion gratuita del mismo,
deberan abonaron el precio publico establecido de 4,32 euros por alumno y dia.

9.-AULA MATINAL

Durante el Curso 2024/2025, el Centro cuenta de nuevo con el Servicio de Aula
Matinal. Debido a la gran demanda de la misma, se han establecido cuatro Aulas Matinales:
*Dos gestionada por el Ente Publico de Servicios Educativos Complementarios, a traves
de la Empresa Mediterranea Group., ese Aula esta atendida por las siguientes monitoras:
-Estefania Gordo Ortiz.
-Sandra Gallego Moreno.
*Dos Aulas gestionada por la A.M.P.A y la Asociacion de Ocio y Tiempo Libre Minerva,
ese Aula esta atendida por las siguientes monitoras.
-Natalia Doncel Correa.

-Miriam Gutierrez Jara.

El horario del Aula Matinal es de 7:30 horas y hasta las 9:00 horas, el nimero de
alumnos que asiste a la misma es el siguiente:

-Aula E.P.E.S.E.C.: 56 alumnos/as. De ellos 35 gratuitos.

-Aula A.M.P.A.: 38 alumos/as
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Las mismas se estan llevando a cabo en los siguientes espacios:
-Aulas E.P.E.S.E.C., en el Salén de Actos.
-Aulas A.M.P.A., en el Comedor Escolar.

-Los usuarios que no tengan derecho a gratuidad deberan abonar la cantidad de

19,50€ mensuales.
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10.-SECCION BILINGUE

“Nunca podras entender un idioma hasta que entiendas al menos dos”. Geoffrey
William.

El paso hacia el plurilingliismo, necesario en el futuro europeo, viene siendo desarrollado

por la normativa extremenfa.

El esfuerzo comun de trabajo e inversion de los centros educativos y la Junta de

Extremadura tienen como fin el capacitar al alumno en una 0 mas lenguas extranjeras.

La seccidén bilinglie consigue una mejoria de la capacidad comunicativa en Lengua

Extranjera, especialmente en la produccion y comprensién oral.

Obtenemos beneficios cognitivos derivados del aprendizaje simultaneo en dos lenguas e
incrementamos el conocimiento de los aspectos socioculturales de los paises de habla

inglesa.

Con la creacién de la seccion bilinglie en nuestro centro, pretendemos dar respuesta a

las demandas de la vida real e incrementar la calidad educativa del mismo.
El proyecto bilingte implica:

-Revisar los criterios metodoldgicos utilizados.
-Poner en marcha estrategias, especialmente en el &mbito linguistico.

-Reforzar las competencias comunicativas del idioma de la Seccion.

No obstante, hay que dejar claro que la aspiracion de este programa no puede ser el

conseguir que los alumnos/as sean bilingtes en el sentido literal del término.
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Se trata de llevar a cabo una experiencia para mejorar la competencia comunicativa en

lengua extranjera y para fomentar el plurilingtiismo.

El esfuerzo en ampliar las competencias comunicativas de nuestros alumnos no tiene

por qué interferir en la adquisicion de los contenidos béasicos del area.
La orden que regula las secciones bilingies es:

ORDEN de 20 de abril de 2017 por la que se regula el programa de Secciones
Bilingles en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autonoma
de Extremadura y se establece el procedimiento para su implantacion en las diferentes

etapas educativas.

Se imparten en inglés los conocimientos correspondientes al area de Ciencias de la

Naturaleza, “Natural and Social Sciences”
La distribucion horaria sera la siguiente:

-4 Sesiones semanales, a 5° de Ed. Primaria (Grupo de 22 alumnos).

-4 Sesiones semanales, a 6° de Ed. Primaria (Grupo de 17 alumnos).

COORDINADORA DE LA SECCION BILINGUE: BELEN MURILLO MURILLO.

-Maestra especialista en inglés (Nivel B2).
-Propietaria definitiva en el centro.

PROFESORADO
*ISRAEL BARBOSA DIESTRO
-Impartira las areas de:
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Tutor de 5° curso de primaria y “Natural Sciences” a los grupos de bilingie de 5°y 6° de

Educaciéon Primaria.

Este curso no contamos con Auxiliar de Conversacion, con fecha de 18 de septiembre
se nos informa de la renuncia de la Auxiliar de Conversacion asignada al Centro y la

imposibilidad de una nueva contratacion.

Los objetivos de esta Coordinacién:
-Coordinar las actividades del profesorado implicado, directa o

indirectamente, con la Seccion Bilingle.
-Coordinar la elaboracion tanto del proyecto como de la memoria del
proyecto bilingle y del curriculo integrado en el marco del Proyecto de

Centro.

-Proponer las actividades formativas del profesorado en lo relativo a

Seccion Bilingtie.
-Coordinar las reuniones del equipo docente de la Seccion Bilinglie, con
el objeto de adoptar el curriculo integrado de las lenguas y las areas y

materias no linglisticas.

-Ayudar a establecer el horario de los ayudantes linglisticos, quienes
deberan apoyar la labor de todo el profesorado directamente involucrado.

-Participar como representante de la seccion bilingle en las reuniones del

Comision de Coordinacién Pedagdgica.

-Establecer la interlocuciéon con los demas Centros Bilingles.
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-Utilizar el idioma extranjero como vehiculo de aprendizaje y de conocimiento de otras

areas curriculares.
-Desarrollar en el alumno el conocimiento y uso adecuado de la lengua, tanto oral como
escrita, con el objetivo de adquirir la competencia comunicativa necesaria que permita al

alumno desenvolverse en situaciones cotidianas.

-Desarrollar estrategias que ayuden a contextualizar la lengua, asi como otras

estrategias comunicativas.

-Implicar al centro en una comunidad plurilingte y pluricultural.

-Fomentar la adquisicion y el aprendizaje de ambos idiomas a través de un curriculo

integrado basado en contenidos.

-Crear conciencia de la diversidad de las dos -culturas, comprendiéndolas vy
respetandolas.

-Fomentar las nuevas tecnologias en el aprendizaje de otra lengua.
-Desarrollar la competencia comunicativa de los nifios/as en inglés utilizandolo como
vehiculo de comunicacién habitual en el aula con los profesores que impartan su area en

este idioma y los asistentes linguisticos que trabajan en el programa.

-Valorar y evaluar los logros obtenidos y subsanar las deficiencias detectadas fruto de la

puesta en marcha de esta experiencia en el centro.

-Valorar el error como paso previo del aprendizaje.
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CLIL: Content and Language Integrated Learning.
En espafiol, AICLE: Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjeras.

La metodologia AICLE, es la metodologia que ha demostrado mejores resultados en el
desarrollo de una competencia comunicativa que optimiza y facilita el aprendizaje de

contenidos.

Esta inmersion linguistica favorece un mayor éxito en el aprendizaje de las lenguas

extranjeras a través de materias no comunes.

Segun estos principios metodoldgicos, utilizamos la lengua no sélo para comunicarnos,
sino también para aprender, siendo la materia objeto de estudio la que determina el tipo de
lenguaje que se necesita aprender, dando un caracter de funcionalidad e inmediatez que los
alumnos no perciben cuando recreamos situaciones ficticias, y teniendo siempre presente

gue hay que otorgar mas importancia a la fluidez que a la exactitud.

Se tratara de utilizar el idioma inglés, como instrumento de comunicacion siempre que
se pueda, para el estudio de los contenidos de dichas asignaturas sin menoscabo del
espafol para que dada la diversidad, cada alumno/a pueda construir su propio proceso de
aprendizaje.

Se potenciard una metodologia enfocada al trabajo cooperativo y al aprendizaje por
tareas, en pareja o0 por grupos, que promuevan tanto el aprendizaje de los contenidos de la
materia como el uso comunicativo del inglés. El objetivo de la tarea sera la realizacién de un

producto final.

En el proceso de aprendizaje de la lengua extranjera se utilizara la lengua castellana

como apoyo a la lengua inglesa, priorizando en la comprension y expresion oral.

A principio de curso y sobre todo en 5° de E. Primaria se utilizaran actividades sencillas

para después aumentar la dificultad de las mismas.
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El tratamiento del error, asi como la interferencia de la lengua 1 sobre la lengua 2, se

entenderan como parte natural del proceso de ensefianza-aprendizaje de la lengua.

La enseflanza debe tener un caracter flexible y facilitador, atendiendo a los distintos
estilos de aprendizaje. Esto implica en primer lugar facilitar la comprension del contenido y
del contexto a través de explicaciones o textos adecuados a la edad del alumno, llevando a

cabo tareas de comprension que pueden incluir la alternancia de codigo L1y L2.

El uso de las TICs también aporta un contexto mas rico, variado y atractivo para

nuestros alumnos, a la vez que promueve su interactividad y autonomia.
Uso de las TICs:

Se potenciara el uso de las TICs, que son imprescindibles en este tipo de metodologia

de aprendizaje por tareas.

Obviamente sera piedra angular de la asignatura de Ciencias de la Naturaleza para la
que ya existe una numerosa bateria de recursos online y para las que se desarrollara

material propio interdisciplinar.

La evaluacion de las areas no linguisticas se guiard por las directrices recomendadas

para la evaluacion AICLE.

-Los contenidos del area no linglistica primaran sobre los resultados

lingUisticos.

-La competencia linglistica en inglés es un valor afiadido que ha de ser
recompensado para mejorar los resultados de la evaluacion del
alumnado.

-La falta de fluidez en inglés no debe penalizarse. De forma comun en la
evaluacion de inglés o Ciencias de la Naturaleza nos centraremos en el

desarrollo de las competencias comunicativas del alumno, incluyendo sus
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estrategias de compensacion, cuando carezca de vocabulario o

estructuras.

-También se tendra en cuenta su interés por el inglés y la cultura

relacionada con esta lengua.

La Evaluacion del alumnado sera:

-Individualizada: se centra en la evaluacion de cada alumno/a desde su

situacion inicial.

-Integradora: es decir, contempla los diferentes grupos con flexibilidad en

la aplicacion de los criterios de evaluacion seleccionados.

-Cualitativa: puesto que se evaluan de forma equilibrada los diversos

niveles de desarrollo y no sélo los de caracter cognitivo.

-Orientadora: guiando al alumno/a en su proceso de aprendizaje.

-Continua: teniendo en cuenta en este proceso las diferentes fases,

inicial, formativa y sumativa.

“Un idioma te coloca en un pasillo de por vida. Dos idiomas te abren todas las

puertas del recorrido”- Frank Smith.
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11.-ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS

El Colegio Publico “Donoso Cortés” fue autorizado, por Resolucion de la Secretaria

General de Educacion del M.E.C del 4 de enero de 1997, para impartir jornada continuada con

caracter experimental y excepcional.

Esta autorizacion fue consecuencia de un proceso promovido por las distintas
Asociaciones de Madres y Padres de Don Benito que, recogiendo un sentir mayoritario de sus
miembros, expresado en una encuesta realizada, llevaron a cabo una gran cantidad de

gestiones encaminadas a conseguir la jornada continuada en todos los centros publicos.

Desde el momento en que se autorizé al Centro la jornada continuada (Enero de 1997),
se prepar6 un programa de actividades complementarias que se pudo llevar a cabo gracias a la
participacion voluntaria de maestros, padres y madres de alumnos, asi como monitores

propuestos por las Asociaciones de Padres y el Ayuntamiento.

Segin la RESOLUCION de 16 de abril de 2024, de la Consejera, por la que se
acuerda prorrogar la vigencia de los proyectos para la realizacion de las actividades
formativas complementarias en los centros publicos de Educacion Infantil y Primaria y
especificos de Educacion Especial de la Comunidad Autbnoma de Extremadura para el
curso escolar 2024/2025.

Las actividades que presentamos relunen las siguientes caracteristicas:

-Contribuiran a la mejora del éxito educativo de nuestro alumnado, su

formacion integral y la convivencia en el Centro.
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-Su eleccion por las familias y el alumnado sera libre y voluntaria y una vez
solicitadas, los padres o tutores deberdn mostrar compromiso expreso por

escrito, en cuanto a la asistencia de sus hijos.

-Seran gratuitas y fomentaran las competencias clave.

Las Actividades Formativas Complementarias que proyectamos impartir se relacionan

con los siguientes ambitos:

- Nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion:
INFORMATICA.

- Ensefianzas Artisticas: TEATRO.

- Educacion fisica y deportiva: PSICOMOTRICIDAD.

Consideramos que seran un complemento del Curriculo, un procedimiento eficaz para la
educacion integral de nuestros alumnos, favoreciendo al mismo tiempo la realizacién de trabajo
en equipo y la formacion de actitudes de cooperacion y ayuda mutua; pretendiendo ser una
especie de encuentro entre lo intelectual y lo manual, con la activa participacién de alumnos y

del resto de la Comunidad Educativa.

Las Actividades Formativas Complementarias se desarrollaran de 16:00 a 18:00

horas.
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d)

Integracion del Centro con el entorno.

Favorecer la participacion de los padres y madres de alumnos en las tareas
del Centro.

Formar héabitos de trabajo en equipo, favoreciendo actitudes de

colaboracion, cooperacion, ayuda y respeto mutuo.

Ocupar el espacio educativo de la tarde con el fin de que los alumnos de

nuestro Colegio complementen su formacién con actividades no regladas.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PSICOMOTRICIDAD

RESPONSABLE: ISABEL MARIA GUTIERREZ NARANJO

Monitora de la Junta de Extremadura

ALUMNOS A QUIENES VA DIRIGIDA:

NUMERO DE GRUPOS: 4

Desde Ed. Infantil 3 afios hasta 6° de Educacion Sesiones de 1 hora
Primaria.
LUGAR DE REALIZACION: TEMPORALIZACION
2 sesiones semanales para todos los
Pabell6n Polideportivo y Patio grupos dependiendo del numero de
alumnos.
OBJETIVOS

-Utilizar la actividad fisica para el disfrute de sus posibilidades motrices.

-Participar en jugos y otras actividades estableciendo relaciones equilibradas y constructivas con
los demas.

-Resolver problemas que exijan el dominio de patrones motrices basicos.

DESARROLLO

ACTIVIDADES: Circuitos motrices. JUEGOS: predeportivos, psicomotores y con material
alternativo.
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TEATRO

RESPONSABLE: JOSEFA CABALLERO FERNANDEZ

Monitora de la Junta de Extremadura

ALUMNOS A QUIENES VA DIRIGIDA:
NUMERO DE GRUPOS: 4

Desde Ed. Infantii 3 afios hasta 6° de Sesiones de 1 hora.
Educacion Primaria.
LUGAR DE REALIZACION: TEMPORALIZACION

2 sesiones semanales para todos los
Salén de Actos. grupos dependiendo del nimero de

alumnos.

OBJETIVOS

-Encontrar en su cuerpo recursos comunicativos y disfrutaras de ellos.

-Fomentar habitos de conducta que potencien la socializacion, tolerancia y cooperacion
entre comparieros.

-Estimular la creatividad y la imaginacion

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: INFORMATICA

RESPONSABLE: MARIA BARRAGAN GAMERO

Monitora de la Junta de Extremadura

ALUMNOS A QUIENES VA DIRIGIDA: i
NUMERO DE GRUPOS: 4

Desde Ed. Infantii 3 afios hasta 6° de Sesiones de 1 hora.
Educacién Primaria.
LUGAR DE REALIZACION: TEMPORALIZACION
2 sesiones semanales para todos los
Aula de Informatica grupos dependiendo del numero de
alumnos.
OBJETIVOS
ED. INFANTIL ED. PRIMARIA

-Desarrollar la destreza éculo-manual.
-Reforzar los conocimientos de los
componentes del ordenador.
-Diferenciar los componentes del
ordenador y conocer su finalidad.

-Desarrollar la destreza 6culo-manual. -Utilizar el ordenador como

-Iniciar en el conocimiento de las partes herramienta de trabajo.

elementales del ordenador. -Aprender a manejar las teclas basicas
-Comenzar a utilizar vocabulario del teclado.

especifico de informatica. -Saber utilizar programas educativos,
-Desarrollar la memoria visual. ludicos...

-Respetar y cuidar el material. -Aprender el uso del procesador de
-Compartir con los demas. texto para ayudar al alumnado en su

trabajo escolar.

-Utilizar internet.

-Aprender a hacer presentaciones para
realizar trabajos de clase.

-Respetar y cuidar el material.
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Coordinacion:

La coordinadora de las Actividades Formativas Complementarias es D2
Maria Deseada Céaceres Alvarez.

Las funciones de la Coordinadora seran las establecidas en las Instrucciones
de 25 de mayo de 2000, de la Secretaria General de Educacion.

Recursos humanos:

»= Equipo Directivo.
= Tres Monitoras nombradas por la Consejeria de Educacion y Empleo
de la Junta de Extremadura:
o Maria Barragan Camero
o Josefa Caballero Fernandez.
o Isabel Maria Gutiérrez Naranjo.

Espacio y medios materiales:

Los propios del Centro:

Pistas deportivas.
Gimnasio.

Aulas especificas.
Material deportivo.
Biblioteca.

Recursos informaticos.
Audiovisuales.

Saldn de actos.
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Todas las actividades relacionadas anteriormente estan destinadas al alumnado del
Centro, atendiendo a criterios de edad.

Una vez hecha la relacion de alumnos demandantes de las distintas actividades,
empezaran todas aquellas que tengan un namero suficiente de alumnos. En las que el
namero sea excesivo se realizara un desdoblamiento en distintas horas. Estas empezaran
a las cuatro o cinco de la tarde.

Las actividades seran de caracter voluntario y gratuito para los alumnos.

La Coordinadora de las Actividades Formativas Complementarias del Colegio
elaborara las listas de los alumnos asistentes a las distintas actividades y las entregara a
las monitoras.

Cada profesor - tutor sera informado de las actividades formativas complementarias a
las que asisten sus alumnos a fin de que éste realice el seguimiento de los mismos.

A finales del mes de mayo de 2025 el Consejo Escolar, realizara una valoracion de las
actividades para saber el grado de satisfaccién alcanzado y para introducir las pertinentes
correcciones de cara a proXimos cursos.

Esta valoracion tendra en cuenta los siguientes criterios de calidad:

-Nivel de asistencia del alumnado.

-Calidad de las actividades complementarias impartidas

-Grado de implicacién directa e indirecta de la Comunidad Educativa.
-Coordinacion efectiva de actividades.

-Rendimiento general del alumnado.

-Grado de satisfaccion de padres, profesores y alumnos.
-Organizacion de los recursos.
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12.-PROGRAMA DE ESTIMULACION DEL LENGUAJE ORAL

P.E.L.O

El Programa de Estimulacion del Lenguaje Oral pretende responder a la preocupacion

qgue muchos profesores y profesoras de Educacion Infantii manifiestan respecto a los

retrasos y trastornos en la adquisicion del lenguaje oral que presentan algunos nifios y nifias.

Tiene como finalidad el desarrollo del lenguaje y la prevencion de dificultades,
reforzando una serie de habilidades y aptitudes que entran en juego en la adquisicion de la

lectura y la escritura, previniendo posibles déficits en esta area.

La Etapa de Educacion Infantil es el momento ideal de prevenir y/o compensar
posibles dificultades que pueden incidir en la evolucion infantil, ya que el desarrollo global de
las capacidades del sujeto depende en buena medida de su propio desarrollo linglistico y de
su capacidad de comunicacién. Por otra parte, hay que tener en cuenta que el lenguaje

infantil es un fiel reflejo del entorno social en que el nifio o la nifia se desenvuelve.

Seria conveniente destacar que la intervencion que planteamos en el proceso de
desarrollo linglistico, no debe constituirse como la aplicacion de unas actividades aisladas e
independientes, sino que han de estar contempladas en el conjunto de actividades
cotidianas del aula, prestando especial atencién a la motivacién y dando prioridad a la

comunicacién y la interaccion verbal, creando para ello aquellas condiciones que favorezcan

la expresion de las distintas funciones linguisticas.

Alumnado de 4 afios. Se decide desarrollar el programa a esta edad para que todo el

alumnado se beneficie, afio tras afio de esta estimulacion.
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Se llevara a cabo conjuntamente por las profesionales de apoyo del centro, maestras

de Audicion y Lenguaje. Se desarrollard de forma ludica, alternando actividades mas
formales propiamente de estimulacion del lenguaje en todas sus dimensiones vy
prerequisitos, con actividades interpretativas a través de guifioles en las que, tras las
historias narradas por éstos, estimularan la comunicacion global en un contexto mas natural
y participativo, desarrollando especialmente, la expresion libre y creativa: la construccién de
frases, la formulacion y respuestas de cuestiones, el uso del lenguaje para expresar ideas,

sentimientos y opiniones propias...en una palabra la estimulacion de la expresion libre.

Semanal: jueves de 12:30 a 13:15. Se realizara en semanas alternas con cada uno de

los grupos de 4 afios (cada grupo recibe una sesién quincenal).

Antes de comenzar el programa se realizara una reunién con las tutoras para

explicarles los objetivos, contenidos y metodologia del mismo.

CICERON (ED. CEPE) Y ESCUCHA... TE CUENTO (ED. GEU): ejercicios de praxis,

respiracion, soplo, audicién, articulacién, vocabulario y comprension oral.

Material elaborado:

LOTOS FONETICOS (ED. CEPE)
MUNDONOVI: Proyecto de educacion en valores.
CUENTOS CLASICOS Y MODERNO.

MATERIAL FUNGIBLE INDIVIDUAL PARA EJERCICIOS DE LOGOPEDIA
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MATERIAL DIGITAL: JUEGOS INTERACTIVOS, ACTIVIDADES DE CONCIENCIA
FONOLOGICA Y FONETICA, VOCABULARIO POR CONTENIDO.

-Adecuar el lenguaje del nifio al de la poblacion normal de su edad, para lograr una

mejor utilizacién del mismo y una mayor interaccion linguistica con el entorno.
-Alcanzar el dominio progresivo de la lengua, sobre todo a nivel expresivo para

estimular la comunicacioén y la interaccion positiva con su entorno.

-Desarrollar al maximo la capacidad de escuchar y de responder correctamente a los

estimulos auditivos procedentes del mundo exterior, de objetos, instrumentos, etc. y
sobre todo, de los sonidos propios de su lengua.

-Desarrollar la memoria auditiva como prerrequisito basico para una buena
estructuracion del lenguaje.

-Conseguir una buena motricidad buco-facial como requisito basico para la ejecucion
concreta de movimientos articulatorios durante la expresion verbal.

-Ampliar el vocabulario para conseguir una mayor y mejor comunicacion de
experiencias directas.

-Producir mensajes variados ajustados a las necesidades comunicativas del interlocutor
y a las normas de conversacion.

-Evocar relatos de hechos, cuentos acontecimientos de la vida cotidiana.

-Responder a peticiones de accion, de informacion, a preguntas directas e indirectas,...
en definitiva comprensién de las intenciones comunicativas.

-Utilizar las normas que rigen el intercambio linglisticos (prestar atencion, al/los
interlocutores, guardar turno de intervencion,...). Asi como las sefiales extralinguisticas
(entonacion, gesticulacion, adecuacion del volumen, velocidad y ritmo del mensaje...)

-Detectar posibles alteraciones y dificultades de la comunicacion y lenguaje.
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-Discriminacion auditiva-fonética y memoria auditiva.

-Relajacién-respiracion/soplo.
-Praxias bucofonatorias.
-Fonética-fonologia.
-Morfo-sintaxis.
-Léxico-semantica.

-Habilidades comunicativas.

-Contemplar los diferentes niveles evolutivos de los nifios.

-Procurar un ambiente ludico y relajado.

-Hacer participar a los niflos mas retraidos, mas timidos, siempre de forma ludica
mediante el juego.

-No obligar nunca, a hacer las actividades. Si el nifio se resiste a hacer algun ejercicio no
insistir excesivamente. Se trata que el nifio se divierta mientras trabaja.

-No es necesario que el nifio haga los ejercicios perfectos. No buscamos la perfeccion
sino la participacion.

-Tener como referencia los objetivos/contenidos establecidos en la programacion de
aula.

-Preparar con antelacion los ejercicios antes de realizarlos con los nifios teniendo en

cuenta el material a utilizar.

-Rocio Arévalo Murillo Audicién y Lenguaje.

-Verobnica Terrazas Guinea Audicién y Lenguaje.
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13.-PROGRAMA DE INTERVENCION EN EL LENGUAJE ORAL
P.I.LL.O

El Programa de Intervencion del Lenguaje Oral pretende responder a la preocupacion

que muchos docentes de Educacion Infantil y primer ciclo de Educacion Primaria manifiestan

respecto a los errores articulatorios que presentan algunos nifios y nifias.

Este programa tiene como finalidad corregir esos sonidos articulatorios que por edad
debian haberlos adquiridos, pero aun no lo han hecho.

Se desarrolla en el Gltimo curso de la etapa de infantil y el primer curso de primaria,
por ser la edad en que el alumnado debe haber adquirido todo el repertorio fonético. Por ello,

sé6lo se llevara a cabo con aquel alumnado que no la ha adquirido.

Seria conveniente destacar que la intervencion esta especialmente dirigida al

desarrollo del componente fonético-fonologico.

Alumnado de 5 afios de Educacion Infantil y Primero de Educacién Primaria. Se
decide desarrollar el programa en estos cursos para que todo el alumnado se beneficie, afio

tras afio, de esta intervenciéon en pequefio grupo.

Se llevara a cabo por la maestra de Audicidon y Lenguaje, en una hora semanal en

pequefios grupos. Para ello, primero se realiza una evaluacion fonolégica del alumnado al
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que va dirigido, para tener recogidos los errores articulatorios que presentan. De esta forma,
se haran pequefios grupos, agrupando al alumnado por los sonidos no adquiridos. De tal
manera, que el nifio o nifia, sblo asistird al programa en las sesiones que se trabaja el

sonido no adquirido.

Las actividades seran principalmente ludicas, basadas en ejercicios de discriminacion

auditiva, posicion y articulacion en el lenguaje repetido, dirigido y espontaneo del fonema

Se llevara a cabo por la maestra de Audicién y Lenguaje, en una hora semanal en

alterado.

pequefios grupos. Para ello, primero se realiza una evaluacion fonolégica del alumnado al
qgue va dirigido, para tener recogidos los errores articulatorios que presentan. De esta forma,
se haran pequefios grupos, agrupando al alumnado por los sonidos no adquiridos. De tal
manera, que el nifio o nifa, soélo asistira al programa en las sesiones que se trabaja el
sonido no adquirido.

Las actividades seran principalmente lidicas, basadas en ejercicios de discriminacion

auditiva, posicion y articulacion en el lenguaje repetido, dirigido y espontaneo del fonema

Semanal: lunes de 9.30 a 10.00 horas, con el grupo de nifios y nifias de 5 afios A de

alterado.

Educacion Infantil y 1° A de Educaciéon Primaria; y viernes de 9:30 a 10:00 con 1° B de
Educaciéon Primaria.
Antes de comenzar el programa se realizara una reunién con las tutoras y tutores

para explicarles los objetivos y metodologia del mismo.

S TS
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Material elaborado tomando de referencia, entre otros:

-Equipo de Atencion Temprana de La Rioja. El nifio y la nifia de tres a seis afios.

Recuperado el 20 de abril de 2016, de:
https://orientacion.larioja.edu.es/images/ENLACES/FAMILIAS/evolutiva/Guia_Aten_Temprana2.pdf

-Orientacién Andujar. Actividades para trabajar la conciencia fonoldgica. Recuperado
el 25 de abril de 2016, de

http://www.orientacionandujar.es/2015/02/13/cuaderno-de-actividadesparatrabajar-la-conciencia-fonologica/

Romero.

-E. Estimulacion del lenguaje oral. Recuperado el 2 de mayo de 2016, de
http://www.maestrosdeaudicionylenguaje.com/

-Romero, E. Estimulacién del lenguaje oral. Recuperado el 2 de mayo de 2016, de
http://www.maestrosdeaudicionylenguaje.com/

https://www.orientacionandujar.es/2020/06/20/cuaderno-estimulacion-del-lenquaje-oral-

expresion-linguistica-300-paginas/cuaderno-de-expresion-linquistica/

- Reeducar la correcta articulacion de los fonemas y sinfones que aun no han

adquirido en todos los lenguajes (repetido, inducido y espontaneo).

- Desarrollar la conciencia fonoldgica.

- Diferenciar auditivamente pares fonéticos similares.

- Conseguir la correcta posicién buco-facial de todos los sonidos.

- Producir adecuadamente todos los fonemas en palabras, silabas y de forma aislada,
tanto en el lenguaje repetido, como inducido y espontaneo.

- Generalizarlo a todos los contextos.


https://www.orientacionandujar.es/2020/06/20/cuaderno-estimulacion-del-lenguaje-oral-expresion-linguistica-300-paginas/cuaderno-de-expresion-linguistica/
https://www.orientacionandujar.es/2020/06/20/cuaderno-estimulacion-del-lenguaje-oral-expresion-linguistica-300-paginas/cuaderno-de-expresion-linguistica/
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-Discriminacién auditiva.

- Conciencia fonoldgica.

- Fonética-fonologia.

-Contemplar los diferentes niveles evolutivos del alumnado.

-Procurar un ambiente ludico y relajado.

-Hacer participar a los nifios y niflas mas retraidos y timidos, siempre de forma ludica

-Maria Rocio Arévalo Murillo Audicién y Lenguaje

mediante el juego.
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14.-PLAN DE CONVIVENCIA

Creemos que cualquier medida que se tome, si no cuenta con el compromiso y la
participacion de todos los sectores de la comunidad, tiene una validez muy puntual. Si lo
que pretendemos es promover cambios de actitud y comportamientos, hasta que llegue a
convertirse en forma de estar y actuar en el Centro, es imprescindible que todos los

miembros de la comunidad se impliquen en este compromiso de mejora.

Si consideramos que a convivir también se aprende, el objetivo fundamental sera
generar unas buenas practicas de convivencia, a partir de unas normas de

convivencia elaboradas entre todos.

Dentro del Plan de Mejora de la Convivencia Escolar, el Plan Anual de Convivencia se
renovara cada curso, atendiendo a las necesidades de cada momento, y después de revisar

la memoria y propuestas de mejora del plan del curso anterior

EL CENTRO Y SU ENTORNO

CONFLICTOS Y | MEDIDAS QUE

CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO
Proyecto Educativo | Disputas entre | Organizacién de
del Centro. alumnos ocurridas | equipos de
Fuera del Centro y | cooperacion en
Reglamento qgue trascienden al | distintas
Organico de | mismo. actividades.

Funcionamiento

Datos actualizados
sobre la poblacién
escolar 'y  sus

familias.
CONFLICTOS Y | MEDIDAS QUE
CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO
Los conflictos que surgen en el barrio, | Proyecto Educativo | Algin alumno que | Solicita la
a menudo se trasladan a la escuela. del Centro. presente alguna | colaboracién del
dificultad de | Equipo de
Existen  algunos alumnos que | Datos actualizados | adaptacion o | Orientaciéon vy la
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presentan conductas disruptivas. sobre la poblacién | integracién en el | intervencion del
escolar. Centro Tutor.
En general nuestros alumnos tienen
un buen repertorio de habilidades | Resultados
sociales, si bien, algunos necesitan | académicos del
aprenderlas y trabajarlas. curso anterior.
Tipo y numero de
conflictos de
convivencia,
medidas adoptadas
Y su repercusion
CONFLICTOS Y | MEDIDAS QUE
CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO
La plantilla del Profesorado del El profesorado En el primer
centro puede variar cada curso, si bien | P.G.A. nuevo desconoce Claustro, el
hay un grupo de profesorado inicialmente las Equipo Directivo
definitivo que conoce el | Memoria del curso | normas del centro. | presenta

funcionamiento y la normativa del
centro.

Se trabaja en Equipos de Nivel, en
CCP y grupos puntuales.

Se lleva a cabo el Plan de Accidn
Tutorial.

El Equipo Docente realiza todas las
reuniones de coordinacion
pertinentes.

Parte del profesorado participa en
cursos de formacion
perfeccionamiento

anterior.

Datos actualizados
sobre el Equipo
Docente.

Plan de Formacidén
del C.P.R.

documentacion
relativa al inicio
del curso. La
misma incluye un
extracto de
normas de interés
general.

CONFLICTOS Y | MEDIDAS QUE
CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO
indice Necesidad de El Centro
Aunque algunas familias no colaboran | Socioeconémicoy mayor establece las

0 no se implican en la relacién con el
centro, existe un grupo numeroso,
que participa y colabora en todo lo
que se les sugiere.

Algunas no emplean pautas
adecuadas para educar a sus hijos,

Cultural (ISEC) de
las familias.

A.M.P.A del
Centro.

Colaboracién de

participacion de las
familias en las
actividades del
Centro.

Horarios de trabajo
incompatibles.

reuniones con las
familias en
horario de posible
asistencia.

Citas personales,
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siendo excesivamente permisivos,
autoritarios, o cambiando de criterio
muy a menudo (No siendo esta la
norma general entre los padres).

otras entidades con
el Centro.

Falta de interés por
parte de algunas
familias.

comunicacion
escritao
telefdnica segun
se requiera.

Charlas-coloquios

(Escuela de
Padres) sobre
habilidades
sociales.
CONFLICTOS Y | MEDIDAS QUE
CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO
Criterios sobre | Entre los criterios | El profesor
El ndmero de unidades, en | organizacion y | tenidos en cuenta a | especialista
funcionamiento, del Centro se adecua | distribucién de los | la hora de | recoge al grupo-
a su capacidad e infraestructura. espacios confeccionar  los | clase en su aulay
contenidos en la | horarios se | lo devuelve a la
PGA. considera la menor | misma al finalizar.
coincidencia de
grupos en: | En el recreo, los

gimnasio, aula de
informatica,
biblioteca, aulas de
inglés, patios...

espacios han
de delimitarse
con claridad para
evitar incidentes.

Evitar la
coincidencia de
alumnado de
Educacion Infantil
y Educacion
Primaria.

Asi  mismo se
delimitan las
zonas para 192-29-
32y 49-52- 69,

86

2024/25




C.E.LLP. “Donoso Cortés”

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

2024/25

ESTADO ACTUAL DE LA CONVIVENCIA ENTRE LOS DISTINTOS GRUPQOS
QUE COMPONEN LA COMUNIDAD EDUCATIVA

CONFLICTOS Y MEDIDAS QUE
CARACTERISTICAS RECURSOS FACTORES DE APLICA EL
RIESGO CENTRO

1.-PROFESORES-
ALUMNOS: Puesta en comdun | Falta de puntualidad. Frlfeeien i R,

para detectar la
En general las relaciones | situacion que | Incursiones de | Medidas individuales
con el alumnado son | percibe el | padres  en los | adoptadas por cada
fluidas y cordiales. profesorado del | médulos de acceso a | profesor.

Centro sobre la | las aulas.
Muy ocasionalmente se | convivencia. Medidas individuales
producen casos de Incumplimiento  de | adoptadas desde la
indisciplina que no llegan a | Estadistica de los | normas sencillas de | Jefatura de Estudios.
Ser graves. partes de | funcionamiento del

incidencias. Centro.
En el caso que asi fuera se
aplica el R.O.F. Estadistica de los | Conductas

haya
R.O.F.

casos en los que se
aplicado el

disruptivas en el aula.

2. ALUMNOS-ALUMNOS:

En general, las relaciones

Cuestionario sobre
abusos entre

Discusiones en clase.

Aplicacién del R.O.F.

Protocolo de

entre el alumnado son | compafieros (Isabel
buenas, si bien existen | Ferndndez y Rosario | Rotura de materiales. | actuacion en los casos
algunos alumnos | Ortega). de intimidacién y
conflictivos, que perturban Pequefios hurtos... maltrato entre iguales.
la tranquilidad. Instrumentos para (PIKAS)

valorar la Peleas en el patio de
En algunos casos, los | convivencia escolar recreo.
incidentes surgidos en el | (Rosario Ortega).
barrio se trasladan al Insultos entre
Centro. http://www.cruzro companferos.

jajuventud.org/por

tal/page.
3.- ALUMNOS- Instrumentos para Trato injusto. Normas de
PROFESORADO: valorar la convivencia.
El trato del alumnado al convivencia escolar. | Reclamaciones.
profesorado es respetuoso | (Rosario Ortega) Comisién de
en general. Castigos generales Convivencia.

En ocasiones surgen
conatos de desobediencia
o falta de disciplina.

R.O.F. del Centro.

R.O.F. del Centro.
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Medidas preventivas y
correctoras

4.-PROFESORES-
PROFESORES:

La relacion entre
compafieros es cordial.

Instrumentos para
valorar la
convivencia escolar
(Rosario Ortega)

http://www.cruzro
jajuventud.org/por

Dificultad para
trabajar en equipo.

Falta de motivacion
del profesorado.

Orden del dia para las
distintas reuniones.

Actas escritas en las
que figuran los
acuerdos.

tal/page. Falta de iniciativa
En general, el profesorado | Actas de los Continuo seguimiento,
del Centro suele responder | Claustros, CCP, por parte del Equipo
de forma masiva a las | equipos de nivel. Directivo, del
actividades que se funcionamiento del
proponen. Reuniones de Centro.

caracter informal,

tertulias en los

recreos...
5.- CENTRO - FAMILIAS:

Instrumentos para | Mensajes Informacién puntual a
En ocasiones, la familia | valorar la | contradictorios sobre | las familias de todas
acude al Centro | convivencia escolar | los valores | las actividades,
desinformada o informada | (Rosario Ortega) educativos que el | reuniones etc. que
parcialmente del contenido | http://www.cruzro Centro propone. puedan ser de su
de los hechos causantes | jajuventud.org/por interés.
del conflicto. tal/page. Falta de

Informes aportados | comunicacion fluida | En caso de conflicto,
Desacuerdo por alguna | porla AMPA vy el entre  familias vy | tratar el problema con
actuacioén de algin | Consejo Escolar. tutores (en muchos | el tutor en primera
profesor. Casos van | instancia.

Reuniones directamente al
Falta de confianza de las | trimestrales e Director o Jefe de | Promover actividades
familias en el profesorado. | individuales conlas | Estudios a plantear | para que las

familias. sus problemas). relaciones sean mas
A veces surgen conflictos fluidas y que aumente
por el enfrentamiento | Tutorias. Los medios de | el nivel de confianza
entre familias que comunicacion, cuyo | en el profesorado.
trascienden al ambito control se escapa de
escolar. nuestras manos
En algunos casos los

problemas se derivan de :
separaciones,
incompatibilidades entre
los padres, etc. y todo
esto, afecta a la
convivencia
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CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS
NORMAS DE
CONVIVENCIA
RECOGIDAS EN EL
DECRETO 50/2007

CORRECCIONES DE
LAS CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS
NORMAS DE
CONVIVENCIA

ORGANOS
COMPETENTES PARA
IMPONER
CORRECIONES

a) Perturbar el normal
desarrollo de la actividad de
la clase.

b) No realizar las actividades
0 no seguir las orientaciones
del profesorado.

¢) Impedir o dificultar el
estudio a sus companeros.

d) Faltas injustificadas de
puntualidad.

e) Desconsideracion hacia
profesores o miembros de la
comunidad educativa.

f) Dafios en instalaciones,
recursos materiales,
documentos o pertenencias

a) Apercibimiento oral.

b) Apercibimiento escrito.

c) Cambio de grupo durante
una semana.

d) Realizar tareas dentro y
fuera del horario escolar.

e) Reparar el dafio, sancion
econdémica.

f) Supresién del derecho a
participar en actividades
extraescolares.

g) Suspension del derecho de
asistencia a algunas clases
(entre 1y 3 dias).

h) Suspension del derecho de
asistencia al centro (entre 1y
3 dias).

i) Sin recreo, permanecer 1
hora mas, mediacién, firma
de compromiso,
cuestionarios de conducta,
programas, otras medidas.

LUGAR DONDE HAN
OCURRIDO LOS INCIDENTES
a) En clase.

b) En el intercambio de
clases.

c) En actividades

extraescolares.

d) En el comedor escolar.

e) En el recreo.

f) A la entrada o salida del
centro.

g) Fuera del centro.

h) No consta el lugar.

Para las previstas en el
apartadoayb:

El profesorado del Centro,
oido el alumno o alumna,

dando cuenta al tutor y al
Jefe de Estudios.

Para las previstas en la letra c
y d:

La Jefatura de Estudios.

Paralaeylaf:

La Direccion del Centro.
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CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS
NORMAS DE
CONVIVENCIA
RECOGIDAS EN EL
DECRETO 50/2007

CORRECCIONES DE
LAS CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS
NORMAS DE
CONVIVENCIA

ORGANOS
COMPETENTES PARA
IMPONER
CORRECIONES

a) Actuaciones perjudiciales
para la salud o la integridad.

b) Agresion fisica a un
miembro de la comunidad
educativa.

¢) Amenazas o coacciones a
un miembro de la comunidad
educativa.

d) Vejaciones, injurias u
ofensas contra un miembro
de la comunidad educativa.

e) Incumplimiento de las
correcciones impuestas.

f) Reiteracidn, en un mismo
curso, de conductas
contrarias.

g) Suplantacion de
personalidad y falsificacién o
sustraccion de documentos.

h) Uso indebido de medios
electrénicos durante las
horas lectivas.

i) Impedir el normal
desarrollo de las actividades

del centro.

j) Ciberacoso.

a) Cambio permanente de
grupo.

b) Cambio de centro.

c) Realizar tareas fuera del
horario lectivo.

d) Reparar el dafio, sancidn
econdémica.

e) Supresion del derecho a
participar en actividades
extraescolares.

f) Suspension del derecho de
asistencia a algunas clases
(entre 4y 14 dias).

g) Suspension del derecho de
asistencia al Centro (entre 4y

30 dias).
h) Aula de convivencia,
mediacion, trabajo en
habilidades sociales, otras
medidas.
LUGAR DONDE HAN

OCURRIDO LOS INCIDENTES

a) En clase.
b) En el recreo.

c) En actividades
extraescolares.

d) En el comedor escolar.

e) En el intercambio de
clases.

f) A la entrada o salida del
Centro.

g) Fuera del Centro

La Direccidn del Centro
informara al Jefe de Estudios
y al profesor/a tutor/a de las
correcciones que imponga
por las conductas
gravemente perjudiciales
para la convivencia.

En todo caso informara a los
representantes legales de las
correcciones impuestas.
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Para cualquier aclaracion nos remitiremos al Documento Derechos y Deberes
de los alumnos y normas de convivencia de los Centros Escolares sostenidos con
fondos publicos de Extremadura.

“Decreto 50/2007, de 20 de Marzo. D.O.E. n° 36 de 27 de marzo de 2007. Vigencia desde

el 6 de abril de 2007

NORMAS GENERALES DE COMPORTAMIENTO PARA LOS ALUMNOS

ENTRADAS Y SALIDAS

1.- La puntualidad es muy importante. La puerta se cerrara 5 minutos después de la
entrada.

2.-Tanto las salidas como las entradas excepcionales, en horario distinto al habitual,
habran de cefirse a las siguientes horas, 10:00, 11:00, 12:00 a 12:30, 13:00, pasando el
adulto que acomparie al nifio/a por la secretaria del centro.

2.- Cada grupo de alumnos se colocara, formando fila por orden de lista, en el lugar
gue se le haya asignado.

3.- Los movimientos en grupo por el colegio se haran siempre en fila, por nuestra
derecha, en orden y en silencio. No correremos ni avasallaremos por los pasillos.

4.- Se entra en clase y se espera al profesor en silencio, cada uno en su sitio.

5.- Tanto las salidas como las entradas se haran formando fila y guardando orden y
silencio.

6.- Durante el tiempo de recreo ningun alumno podra estar en la clase si no esta

acompafado por algun profesor.
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LIMPIEZA'Y CUIDADO DEL AULA DEL
COLEGIO

1.- Al terminar las clases se recogera todo el material .El aula debe estar siempre
ordenada, limpia 'y el material en su sitio y bien cuidado.

2.- Es bueno que entre la luz natural, por ello las persianas deben estar subidas
correctamente siempre que no nos moleste el sol.

3.- Las luces del aula deben estar encendidas el tiempo necesario y siempre que el
aula esté ocupada.

4.- En tiempo frio, cuando funciona la calefaccion, debemos evitar que las ventanas
estén abiertas porque nos moleste. Lo correcto es cerrar los radiadores.

5.- El colegio es de todos y por ello tenemos que cuidar las plantas, el material, los
servicios, las instalaciones...

6.- Podemos tener muy limpio nuestro colegio si usamos bien las papeleras,
contenedores y no tiramos nada al suelo.

7.- Tenemos que cuidar especialmente los servicios. Los mantendremos limpios,
cerraremos bien los grifos, usaremos bien el papel higiénico y no echaremos toallitas en el
inodoro, no pintaremos en las puertas y paredes.

8.- Los alumnos pueden sugerir y colaborar en adornar las clases y los pasillos.

ACTITUDES Y HABITOS QUE SE DEBEN FOMENTAR

1.- El gusto por el trabajo bien hecho: un buen acabado, limpio, ordenado.

2.- La importancia que tiene el trabajo y el estudio diario.

3.- El ser ordenados y cuidadosos con el material propio y con el del Colegio.

4.- Mantener silencio y escuchar para que las clases sean provechosas.

5.- Hablar con educacion, en un tono adecuado y con tranquilidad. Evitar dar voces y
gritar.

6.- Aprender a estar en silencio cuando es necesario: cuando estudiamos,

escuchamos, en proyecciones...

92



2024/25

*C.E.ILP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

7.- Mantener siempre una postura correcta, ya estemos sentados o de pie.
8.- Evitar salir al servicio, si no es absolutamente necesario, cuando estamos en
clase.

9.- Venir al colegio correctamente vestidos y aseados.

NORMAS VARIAS

1.- Cuando una persona entre en nuestra clase mantenemos silencio, no
interrumpimos y seguimos trabajando.

2.- Todas las faltas de asistencia debemos justificarlas al tutor/a. La mejor forma de
hacerlo es a través de la agenda escolar. De no ser asi, que el justificante sea en un papel
“decente”.

3.- El impreso de notas emitido desde Rayuela se devolvera al dia siguiente de su
entrega. Debe estar firmado y en perfecto estado.

4.- En la Direccion, Secretaria o Sala de Profesores no debe entrar ningun alumno sin
motivo justificado. Tratar la problematica o demanda previamente con el tutor/a, profesorado
en turno de recreo...

5.- Ningun alumno podra salir del recinto escolar sin autorizacion previa. Siempre sera

recogido por una persona adulta.
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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL PROFESORADO

Las puertas se abriran al alumnado — por nuestro conserje — 5 minutos antes de la
hora de entrada, tanto por la mafiana (8:45) como por la tarde (15:55).

A los 5 minutos de la sefal de entrada, tanto la puerta n® 1 como lan® 2 y n° 3 se
cerraran por el conserje.

Los alumnos de Educacion Infantil de 3 afios accederan al colegio por la puerta n®
3. La salida seré& por la misma puerta.

Los alumnos de Educacion Infantil de 4 afios accederan al colegio por la puerta n°
1. La salida sera por la misma puerta.

Los alumnos de Educacion Infantil de 5 afios accederan al colegio por la puerta n°
2. La salida seré& por la misma puerta.

Los alumnos de Educacion Primaria accederan de la siguiente manera:

-1°y 2° de Ed. Primaria por la puerta numero 1.

-3°y 4° de Ed. Primaria por la puerta numero 2.

-5°y 6° de Ed. Primaria por la puerta nimero 3.

A la hora de entrada, cada profesor-a acomparfard a su grupo de alumnos hasta la
clase, procurando que guarden el orden y silencio debido.

Los profesores especialistas o de apoyo acompafiaran al grupo con el que tengan
clase.

Todos los alumnos de Educacién Infantil saldran del aula aproximadamente 5 minutos
antes y sus maestras estaran con ellos (dentro de su horario lectivo) hasta que se haga
cargo algun familiar o persona responsable.

A partir de las 14:00 horas aquellos alumnos no recogidos por sus padres estaran
bajo la custodia de su maestro/a tutor siempre y cuando esté en su horario de obligada
permanencia en el Centro. En caso contrario seran dejados en Direccién por su tutor-a,

informando siempre de ello a un miembro del equipo directivo.
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Respecto a Educacién Primaria y en concreto en 1° 2° 3° y 4° los tutores
acompafardn a sus respectivos alumnos a la zona habitual y hasta ser recogidos por sus
padres o persona autorizada.

Los profesores que hayan tenido la ultima hora de clase con alumnado de 3°-4°-5°-6°

acompafiardn a su grupo de alumnos hasta el exterior de cada médulo.

CAMBIOS DE CLASE

El/la profesor-a tutor-a permanecera en su clase o se anticipara con antelacién hasta

la llegada del especialista. La finalidad es agilizar los cambios.

RECREOS

Se organizaran turnos de 6 maestros /as para los recreos de Educacion Primaria y

de 6 para Educacion Infantil.

Se establecen 2 zonas:

-ZONA A para Educacion Infantil y 1° - 2° - 3° de Educacién Primaria.
-ZONA B para 4° - 5° - 6° de Educacion Primaria.

Los profesores encargados vigilaran cuidadosamente la zona asignada a cada uno

de ellos, evitando los juegos violentos, peleas, etc.
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Atenderan asi mismo las reclamaciones y necesidades del alumnado dando
soluciones a las mismas y evitando en la medida de lo posible la derivacién al Equipo
Directivo.

Durante los periodos de recreo no se permitira la presencia de alumnos solos en las
clases o pasillos.

El profesor encargado de la vigilancia del interior mandaré salir al patio a todos los
alumnos que no se encuentren acompafiados por algun profesor.

Todos los profesores seran conocedores de realizar un seguimiento detallado, a algun
o algunos alumnos concretos que por diferentes razones (agresiones verbales o fisicas,
amenazas 0 coacciones, vejaciones, injurias, ofensas...) se aconseje.

Es aconsejable que, tras terminar el tiempo de recreo, el tutor o maestro que recibe al
grupo de alumnos pregunte sobre posibles incidencias ocurridas.

No se debe confiar, ni delegar, la tarea del tutor al profesorado que esta en turno del
recreo. Este se encuentra en el patio para contingencias, evitar acciones incorrectas, prestar
primeros auxilios, etc.

Los turnos de vigilancia organizados han de respetarse escrupulosamente, evitando
por todos los medios que en algin momento, en el patio de recreo no haya un minimo de
maestros. (Poner en conocimiento de la Jefatura de Estudios cualquier ausencia con
el fin de solventar laincidencia).

Hay que evitar por todos los medios la coincidencia —durante el recreo, asi como
entrando y saliendo del mismo- de alumnado de E. Infantil y E. Primaria. Respetar los

periodos asignados.

SERVICIOS

Cada servicio se destinara a los alumnos que especifiquen. Se debe hacer especial
hincapié en el correcto uso de los mismos: Limpieza, no tirar toallitas ni otros objetos al
inodoro, tirar de la cadena, no pintar en puertas ni paredes...

Los servicios exteriores se abriran a primera hora de la mafiana. Se debe extremar la

vigilancia de los mismos, asi como de los pasillos, por parte del profesorado encargado.
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USO DE LAS LLAVES

Todas las llaves de aulas y dependencias del Centro se encuentran enumeradas en
sus correspondientes tableros. Cualquier profesor que las necesite podra cogerlas y debe
devolverlas y colocarlas en su sitio personalmente.

Los alumnos delegados de los cursos superiores, y con la autorizacion de su tutor-a,

podran recoger en ciertos momentos la llave de su clase.

MATERIAL FUNGIBLE

En cuanto al material fungible, cada Equipo docente, a través de su coordinador-a,
haréa una relacion del mismo y la presentara a la Direccion para su aprobacion.
Cualquier tipo de material estard condicionado a las posibilidades econ6micas del

Centro.

FOTOCOPIAS

Se ruega moderacién en el uso de la fotocopiadora. Usar preferentemente la
ubicada en la sala de reprografia.

Es conveniente prever - si puede hacerse- el uso del folio por ambas caras.

En todo caso es conveniente entregar — al conserje, si lo hubiere y con suficiente

antelacion - el nimero copias a realizar. Evitaremos asi la manipulacion de las maquinas.
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MATERIAL DE EDUCACION FISICA

Los profesores de Educacion Fisica son los responsables del material especifico de
que dispone el Centro.

Durante el periodo de recreo no se entregaran balones de forma indiscriminada a los
alumnos.

El horario establecido para el uso de las diferentes pistas y por los diferentes cursos,
estara reflejado en el tablon de anuncios. Solamente contaran con balones quienes ocupen
las pistas.

Los tutores y el profesorado que vigila los patios evitara el uso indiscriminado de

balones.

AULAS DE INFORMATICA

Cada grupo de alumnos o curso podra hacer uso del aula de informética. A fin de
evitar coincidencias, el/la Maestro/a tutor-a lo pondra en conocimiento —previamente - de la
Jefatura de Estudios Tras su uso, quedara ordenada y limpia y el conjunto de equipos
perfectamente apagado. Anotar las posibles incidencias en el parte correspondiente para
subsanarlas a la mayor brevedad posible.

Cualquier grupo de alumnos de 3° - 4° - 5° - 6° podra hacer uso principalmente de los
netbooks. Asi mismo, el alumnado de 1° y 2° de Educacién Primaria podra hacer uso

principalmente de las tablets. Coordinar previamente el uso.

BIBLIOTECA

Se tendran en cuenta las normas especificas para su correcto uso, y en especial las

siguientes:
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-La retirada y entrega de libros por parte de los alumnos se realizara durante el

horario en que permanezca en la misma la profesora encargada.

-Se respetara el orden y la ubicacion de los libros en las respectivas estanterias

de la Biblioteca, tras su uso por los diferentes grupos.

-Cuando algun profesor-a coja algun libro lo notificara por escrito a la profesora

responsable.

-En ningln caso entraran alumnos solos.

-Vigilar que los libros de Biblioteca se devuelvan en perfecto estado y

observando que conservan la numeracion, tejuelo y cédigo de barras.

-Recogida de libros de biblioteca de aula, para entregar a la profesora

responsable, antes del 31 de Mayo de cada afio académico.

CONFLICTIVIDAD DE ALUMNOS

Se recomienda que las situaciones conflictivas de alumnos no sean derivadas
continuamente a la Jefatura de Estudios 0 Director.

Seran los tutores quienes, después de las aclaraciones oportunas, tendran que
corregir dichas conductas con las medidas correctivas pertinentes (apercibimiento oral y/o
escrito, realizar tareas dentro y fuera del horario escolar, reparar el dafio, sancion
econdmica, supresion del derecho a participar en actividades extraescolares, sin recreos).
Nunca expulsar al alumno/a fuera del aula.

Cuando estas situaciones se producen en las clases de profesores especialistas,
estos seran los que en primer lugar traten de poner las medidas anteriormente citadas y con
conocimiento del tutor/a y si no se corrige la situacién se procedera al siguiente paso.

En caso de reincidencia, el tutor habra de ponerse en contacto con la familia e
informar claramente de estas circunstancias, buscando soluciones comunes y haciendo

participar a los padres de la imposicion de correcciones.
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Una vez cumplidos estos pasos y ante la repeticion de hechos por el mismo alumno,
serd cuando haya que informar (no estaria mal hacerlo por escrito para darle toda la
seriedad y formalidad que el asunto debe tener) al Jefe de Estudios y al Director de tales
circunstancias. Iniciandose, si se estima necesario en funcién de la gravedad del hecho, el

proceso de aplicacién de medida correctiva pertinente recogidas en el R.O.F.

PUNTUALIDAD

Las puertas del recinto estaran abiertas al menos 5 minutos antes del toque de sirena y
se cerraran 5 minutos después. Pasado este tiempo podemos y debemos exigir a los
alumnos y familiares justificacion del retraso, advirtiendo muy claramente en caso de no
existir, que sera responsabilidad de ellos si el alumno se queda sin poder entrar al recinto o
al aula.

Todos debemos colaborar en la consecucion de este habito, trabajando el tema con
alumnos y padres y exigiendo el cumplimiento del horario. Asi mismo, unidad de criterio no
permitiendo que los padres accedan a las aulas.

En consonancia con lo anterior, todos los profesores deberemos exigirnos maxima

puntualidad, sobre todo:

1. Alaentraday salida de las sesiones de mafana y tarde.
2. Enlos relevos de clase.

3. Cuando se producen sustituciones y /o apoyos.

CUIDADO DE LAS INSTALACIONES

El cuidado general del aula, el estado y aspecto que tenga al finalizar cada jornada,
asi como la comunicacion de desperfectos y averias, es responsabilidad del tutor de cada
grupo, si bien en esta tarea puede ayudarse —sobre todo en algunos cursos de Primaria- del

delegado de clase o encargado correspondiente.
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La comunicacién de averias se hara al sefior conserje 0 a algin miembro del Equipo
Directivo.

Ni que decir tiene que cuando la averia sea importante (cristal roto que suponga
peligro inminente, escape de agua, etc.) habra que comunicarlo inmediatamente a los

responsables anteriormente citados.

PARTE DE INCIDENCIA POR INCLUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

Nombre: Curso

CONDUCTAS CONTRARIAS RECOGIDAS EN EL DECRETO 50/2007

1. | Perturbar el normal desarrollo de la actividad de la clase.

2. | No realizar las actividades o no seguir las orientaciones del profesorado.

3. | Impedir o dificultar el estudio a sus compafieros.

4. | Faltas injustificadas de puntualidad.

5. | Desconsideracion hacia profesores o miembros de la comunidad educativa.

6. | Dafos en instalaciones, recursos materiales, documentos o pertenencias.

LUGAR DONDE HAN OCURRIDO LOS INCIDENTES

1. | Enclase 5. En actividades extraescolares

2. | Enelrecreo 6. En el comedor escolar
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3. | Enelintercambio de clases 7. Fuera del centro
4. | Alaentrada o salida del centro 8. No consta el lugar

CORRECCIONES Y APLICACION PARA CORREGIR LAS CONDUCTAS

1. | Apercibimiento oral.

2. | Apercibimiento escrito.

3. | Cambio de grupo durante una semana.

4. | Realizar tareas dentro y fuera del horario escolar.

5. | Reparar el dafio, sancién econdmica.

6. | Supresion del derecho a participar en actividades extraescolares.

7. | Suspension del derecho de asistencia a algunas clases (entre 1y 3 dias).

8. | Suspension del derecho de asistencia al centro (entre 1y 3 dias).

9. | Sin recreo, permanecer 1 hora mas, mediacion, firma de compromiso, cuestionarios de conducta,
programas, otras medidas.

MAESTRO TUTOR

Ve B2 DIRECTOR

Fdo. José Antonio Diaz Alvarado Fdo.
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PARTE DE INCIDENCIA POR INCLUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

Nombre

Curso

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES RECOGIDAS EN EL DECRETO 50/2007

1. | Actuaciones perjudiciales para la salud o la integridad.

2. | Agresion fisica a un miembro de la comunidad educativa.

3. | Amenazas o coacciones a un miembro de la comunidad educativa.

4. | Vejaciones, injurias u ofensas contra un miembro de la comunidad educativa.

5. | Incumplimiento de las correcciones impuestas.

6. | Reiteracidn, en un mismo curso, de conductas contrarias.

7. | Suplantacion de personalidad y falsificacidn o sustraccion de documentos.

8. Uso indebido de medios electrénicos durante las horas lectivas.

9. | Impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

10. | Ciberacoso.

LUGAR DONDE HAN OCURRIDO LOS INCIDENTES

1. | Enclase

5. | En actividades extraescolares
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2. | Enelrecreo 6. | En el comedor escolar
3. | En el intercambio de clases 7. | Fuera del centro

4. | Alaentrada o salida del centro

CORRECCIONES Y APLICACION PARA CORREGIR LAS CONDUCTAS

1. | Cambio permanente de grupo.

2. | Cambio de centro.

3. | Realizar tareas fuera del horario lectivo.

4. | Reparar el dafio, sancion econdmica.

5. | Supresién del derecho a participar en actividades extraescolares.

6. | Suspensién del derecho de asistencia a algunas clases (entre 4 y 14 dias).

7. | Suspensién del derecho de asistencia al centro (entre 4 y 30 dias).

8. | Aula de convivencia, mediacién, trabajo en habilidades sociales, otras medidas.

MAESTRO TUTOR

Ve B2 DIRECTOR

José Antonio Diaz Alvarado
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15.-CALENDARIO DE REUNIONES
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16.-AULA-DOS

En el Curso Escolar 2018/2019, se puso en marcha el proyecto experimental de incorporacion
del tercer cuso del primer ciclo de Educacidn Infantil en el C.E.I.P. “Donoso Cortés” dicho proyecto se

le conoce con el nombre de “Aula-Dos”.

Segun la Resolucion de 30 de mayo de 2024 de la Secretaria General de Educacion, por la que
se aprueba el Calendario Escolar para el Curso 2024/2025, las clases en el Aula-Dos comenzaran el dia
11 de septiembre 2024 y finalizaran el dia 23 de Julio de 2025.

El horario de dicha aula sera de 7:30 horas a 15:30 horas.
Dentro de este periodo se ha establecido un periodo lectivo desde las 9:00 hasta las 13:00.

La incorporacion del alumnado se ha hecho de forma progresiva, con un periodo de adaptacion

de dos semanas desde el 11 al 25 de septiembre de 2024.
Dicha aula esta atendida por dos T.E.L.S.:
-Juliana Garcia Félix.
-Lara Sabido Abad.

El nimero de alumnos del “Aula-Dos” es de 18, de los cuales, 11 tienen servicio de comedor

escolar, 9 gratuitos y 2 previo pago del precio publico establecido.

En esta etapa se atendera progresivamente al desarrollo afectivo, al movimiento y héabitos de
control corporal, a las manifestaciones de comunicacion y lenguaje, a pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como el descubrimiento de las caracteristicas fisicas y sociales del

medio en el que viven los nifios.
*OBJETIVOS

Los objetivos que se pretende conseguir durante el Curso 22/23, son los recogidos en el
DECRETO 98/2022, de 20 de julio, por el que se aprueba el Curriculo de Educacién Infantil para la

Comunidad Auténoma de Extremadura.
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a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de accion y aprender a

respetar las diferencias.
b) Observar y explorar su entorno familiar, natural, social y cultural.

¢) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales. d) Desarrollar sus

capacidades emocionales y afectivas.

e) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la resolucion pacifica de

conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.
f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en los requisitos para el aprendizaje de la

lectoescritura y en el movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad de género. i)
Iniciarse en la participacion y descubrimiento de las manifestaciones culturales propias de la

Comunidad Auténoma.
*EVALUACION
-EVALUACION INICIAL.

Entrevista con las familias: se realizard a comienzos del curso. Durante esta entrevista a los
padres se les entrega un cuestionario informativo sobre las caracteristicas personales de cada nifio para
que el profesor pueda tener un mejor conocimiento de sus alumnos tales como teléfono, domicilio,

numero de hermanos... en el cual, se recoge también cualquier informacion relevante sobre sus hijos.

Observacion del alumnado por parte de las Técnicas de Educacién Infantil durante los primeros
dias del curso. Se recogeran datos de los alumnos/as referente a su adaptacién y comportamiento

dentro y fuera del aula.

Reunion con los padres de los alumnos a comienzos del curso, el tutor les convoca con la

finalidad de informarles sobre la dindmica de funcionamiento del Aula-Dos.
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-EVALUACION CONTINUA.

A lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje es necesario ir valorando los progresos,
dificultades, etc., asi como el propio proceso, para adaptar y orientar la actividad escolar. Para ello se
Ilevard a cabo una observacion sistematica e individualizada, en donde se comunicara cualquier dato

de interés a los padres.

Cada trimestre se rellenara un boletin de notas, donde quedarén reflejados el grado de
consecucion de los objetivos propuestos para este trimestre por parte de los alumnos, el cual, se

entregara a los padres.
-EVALUACION FINAL.

Cuando los alumnos terminan el nivel, se evalGan los objetivos conseguidos por el nifio, de

manera que quede recogido de forma clara y completa.

17.-AULA TEA- “Aula Luna”

En el Curso Escolar 2018/2019, se puso en marcha un Aula Abierta Especializada para Nifios

con Trastorno del Espectro Autista llamada “Aula Luna”.

Desde el Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad, se comunica la
Resolucién de 14 de septiembre de 2018 de la Secretaria General de Educacion sobre la implantacién
de un aula especializada para el alumnado con trastorno del espectro del autismo en el C.E.I.P.

“Donoso Cortés” de Don Benito.
Este Proyecto continda durante el Curso Escolar 2024/2025.

Esta aula es atendida por el siguiente profesado:

-Maria Deseada Caceres Alvarez. Maestra de Pedagogia Terapéutica.
-Gemma Alvarez Carrasco Maestra de Pedagogia Terapéutica.
-Maria José Regafia Navarro. Maestra de Audicion y Lenguaje.
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-Verénica Sauceda Caballero. A.T.E. Cuidador.

A ella asisten tres alumnos.

-S.G.P. 5 afios de Educacion Infantil.
-P.S.C. 1° de Ed. Primaria.
-J.P.P.N. 2° de Ed. Primaria.
-A.S.R. 3°de Ed. Primaria.
-A.G.C. 6° de Ed. Primaria.
-G.P. S. 6° de Ed. Primaria.

En la memoria del Curso 2023/2024 se establecieron una serie de propuestas de mejora
marcadas al principio de esta P.G.A., las cuales seran el punto de partida para el curso escolar
2024/2025.

18.-PROGRAMA PREPARADO-Aula “Orién”

El Programa de Refuerzo y Enriquecimiento para Alumnado de Alto Rendimiento Académico
“PREPARADO”, surge tras las necesidades detectadas por parte del Equipo de Orientacion en el
Colegio Donoso Cortés y pretende dar respuesta al alumnado que presente un rendimiento académico
por encima de su nivel de escolarizacion y ademas como medida ordinaria de atencion a la diversidad
para ofrecer respuesta a los procesos de Ensefianza/Aprendizaje del alumnado con estas caracteristicas.

El Programa se inicio en el Curso Escolar 2018/2019 y contintia durante el Curso Escolar 2024/2025.

Para continuar con el programa en el Curso Escolar 2024/2025, partimos de las propuestas de
mejora establecidas en la Memoria del Curso Escolar 2023/2024, las cuales ya se ha numerado en el
apartado correspondiente de esta Programacion.

Los objetivos del programa son los siguientes:

-Adaptar la respuesta educativa a los intereses y motivaciones del alumnado.
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-Dotar al alumnado de estrategias para controlar y adaptar su conducta a las exigencias del

contexto.

-Lograr el desarrollo pleno y equilibrio de las capacidades y personalidad del alumnado.
-Ajustar los contenidos al nivel de logro alcanzado por el alumnado.

-Implicar a todo el equipo educativo en la aplicacién del programa.

-Establecer el programa como un referente en el centro educativo.

-Aplicar funcionalmente sus aprendizajes a situaciones problema.

Las responsables de impartir el Proyecto durante el Curso Escolar 2024/2025 seré la maestra de

Pedagogia Terapéutica, Maria José Sanchez Morcillo y la maestra de Musica Pilar Riballo Mateo.
El nimero de sesiones sera de 2 sesiones semanales de 45 minutos:
-Los lunes de 12:30 a 13:15.
-Los jueves de 13:15 a 14:00.

El nimero de alumnos del Aula Oridn es de cuatro alumnos, y son los siguientes:

-M.L.R. 4°de E.P.
-E.G.F. 5°de E.P.
-A.G.R. 6° de E.P.
-A.M.S. 6° de E.P.
-J.B.R. 6° de E.P.
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19.-CORO ESCOLAR “DONOSO CORTES”

*JUSTIFICACION DEL PROYECTO Y ADECUACION AL CONTEXTO DEL
CENTRO

En el curso 2024/25 continuamos con el proyecto de coro escolar dentro de la
Programacion General del Centro. Ello supone la coordinacion y el apoyo de la actividad por parte

del Equipo Directivo y del Claustro de Profesores como base fundamental del proyecto.

Uno de los grandes pilares del area de Educacion Musical en la etapa de Primaria es sin duda
el canto. En nuestra clase de musica todo gira en torno a él como recurso troncal que desarrolla las
capacidades y competencias. Con esta idea hemos venido trabajando durante muchos afios y
constatamos el avance en este &mbito de la interpretacion vocal. Creemos pues interesante ofrecer a

nuestro alumnado desarrollar este potencial a travées del coro.

Nuestro primer objetivo es ofrecer una actividad, complementaria e inmersa en el ambito
escolar, que aportara a los alumnos/as experiencias, formacion y adquisicion de valores: una mayor
riqueza cultural, la convivencia entre alumnos de diferente edad, trabajo en equipo... Y qué mejor

camino para lograr todo esto que el lenguaje universal: la musica.

Por este motivo hemos presentado el Proyecto de coro escolar, que favorecera la educacion

integral de los alumnos y la convivencia en el centro.

Un proyecto que ofrece al alumnado una ampliacién y profundizacion en su educacién
musical. Ademas, pensamos que puede ser una agrupacion que represente al centro en el &mbito

cultural y una actividad que se desarrolle més alla del aula.

PROFESORADO

La direccion del coro sigue a cargo de Manuel Guisado que, aungue este afio ha optado por
su jubilacion, seguiré al frente del mimo en la figura maestro colaborador. Continua también en el
proyecto Veronica Terrazas de Audicion y Lenguaje y la nueva incorporacion de la profesora dse

musica Pilar Riballo.
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*OBJETIVOS

- Descubrir y valorar el instrumento musical que llevamos con nosotros: la voz, vivenciando y
explorando todas sus posibilidades técnicas y expresivas, asi como disfrutando del placer de
cantar.

-Adquirir, con la practica de ejercicios, algunos conocimientos elementales de la técnica vocal.
-Aprender a realizar la respiracion costo-diafragmatica, necesaria para la correcta emision de la
voz, asi como una relajacion corporal correcta.

-Explorar y utilizar adecuadamente los recursos expresivos del cuerpo en el canto.

-Aprender un repertorio de canciones variado: populares, de autor, en diferentes idiomas, de
distintas culturas... a una y varias voces.

-Respetar las producciones artisticas del grupo, reconociendo la buena calidad en la
interpretacion y valorando positivamente sus logros.

-Disfrutar con la realizacion de ensayos y actuaciones, aprendiendo con cada uno de ellos
valores como el respeto mutuo, la cooperacion entre iguales o la no discriminacion.

-Adquirir un compromiso hacia la actividad, asistiendo a los ensayos de forma continuada y
participando en los encuentros y actividades que sean programadas.

*CONTENIDOS EDUCATIVOS DEL PROYECTO

-Lavoz y el cuerpo como medio de expresion.
-Posicidn corporal adecuada y relajacion.

-Tecnica vocal: emision, articulacion y entonacion.
-Elementos basicos del lenguaje musical.
-Repertorio de canciones.

-Trabajo en equipo basado en el respeto y la cooperacion.
-Compromiso hacia un trabajo continuado y participativo.

*PLAN DE ACTIVIDADES
Dentro de la programacion anual del centro, se planificara la actividad del coro escolar. La
participacion del coro se desarrollara en las siguientes actividades: inicio de curso, navidades, dia de
la paz, primavera, fin de curso, intercambios, convivencias, talleres... asi como conciertos que
surjan fuera del centro, los cuales se informard a los padres para pedir su colaboracion y

compromiso.
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*PLANIFICACION TEMPORAL
La actividad comenzara el mes de octubre y se realizara a través de ensayos de una sesion a

la semana:
- miércoles de 12:30 horas a 13:30 horas
Se planificara por proyectos trimestrales y en funcion de las actividades propuestas.
*PREVISION DE PARTICIPACION

Tras la salida de los alumnos de 6° de Educacion Primaria, se incorporan 9 alumnos de 3° quedando
una agrupacion de 51 cantores/as

El proyecto va destinado a los alumnos de 3° a 6° de primaria.

Esta actividad sera totalmente voluntaria, pero a la vez se pedira el compromiso de que, si se

inicia, se debe terminar un proyecto.

El coro lo integrara el alumnado que haya mostrado interés y aptitudes para el canto y se

contara con el visto bueno de su profesor/a tutor/a.

Las familias recibirdn informacion a través de una carta informativa junto con una
autorizacion que deberdn firmar. Con ella se pretende adquirir el apoyo y el compromiso de

asistencia a ensayos Y actuaciones, asi como la responsabilidad hacia los mismos.

*RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Para llevar a cabo el proyecto, seran necesarios diversos materiales como partituras,
fotocopias, material audio-visual, instrumentos, atriles, metronomo, piano, guitarra, diapason...

Se prevé la utilizacion de vestuario especifico para las actuaciones.

Se incorporara un pianista acompafiante en funcion del proyecto musical.
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*METODOLOGIA Y ORGANIZACION

La metodologia del Coro Escolar estard basada en la misma linea de trabajo que se lleva a

cabo en la asignatura de Musica en el aula, siendo asi una ampliacién de la misma.
Los ensayos semanales se realizaran en el aula de masica del centro.
De una forma activa y participativa, los ensayos tendran una estructura fija:

« Comenzaran con un calentamiento vocal y corporal que prepare a los nifios para el trabajo
posterior.

» A continuacién, se pasara al aprendizaje del repertorio secuenciado de canciones, junto con
los recursos expresivos, corporales e instrumentales de cada una de ellas.

+ Cada sesion terminara con una relajacion vocal y corporal.

*REPERTORIO

En principio se trabajaran canciones de repertorio polifonico sencillo. Especial trabajo con
obras a 2 voces.

El repertorio sera variado en estilos, épocas y culturas a través del cual, ademas del
conocimiento de distintas costumbres y realidades culturales, se trabajara valores, diversidad cultural

e idiomas.
*INTERACCION DEL CORO CON OTROS PROYECTOS DEL CENTRO.

-Aula Tea. En este curso participa un alumno del aula TEA (Trastorno del Espectro del

Autismo).

-Integracion y Absentismo. El coro es una actividad de insercion del alumnado inmigrante

y perteneciente a minorias étnicas.

-Programa ORION: para alumnos de alto rendimiento académico, muchos de ellos
pertenecen al Coro.
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-Seccion Bilingie. Se trabajan textos en diferentes idiomas a nivel de pronunciacion,
destacando un numero de obras en inglés en estrecha relacion con el departamento de inglés del
Centro.

-Conocimiento de la Region Extremefa. Se seleccionan piezas en relacion a Extremadura

como folclore, canciones de autor....

-Plan de igualdad. La propia formacion y actividad del coro tiene en cuenta valores dentro del
Programa de Igualdad como son respeto y equilibrio entre cantores/as de diferente género, tanto en

ndmero como en participacion activa.
*EVALUACION CONTINUA

A lo lartgo del proceso de ensefianza-aprendizaje es necesario ir valorando los progresos, dificultades,
etc., asi como el propio proceso, para adaptar y orientar la actividad del coro escolar. Para ello se

llevard a cabo una observacion sistematica e individualizada y del Grupo.

20.-HUERTO DONOSERO

Un Curso més el C.E.1.P. “Donoso Cortés” cuenta con huerto escolar, proyecto que se implanto
en el Curso Escolar 2017/2018. Al finalizar el Curso Escolar 2021/2022 nos instalaron un invernadero

como medida de acompafiamiento del Programa Escolar de Consumo de Frutas y Hortalizas

Los diferentes cursos que participan en el mismo lo iran haciendo de manera rotativa. La

coordinacion del mismo corresponde a José Antonio Diaz alvarado.
*OBJETIVOS

-Utilizar el huerto escolar ecologico como herramienta educativa y como recurso de atencién a
la diversidad, que permita desarrollar con los alumnos multiples experiencias de caracter natural y

poner en practica actitudes y habitos de cuidado y responsabilidad medioambiental.

Del mismo modo contribuye al desarrollo de los siguientes O.D.S.:
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3. Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos para todas las edades.

4. Garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y promover las oportunidades de

aprendizaje permanente para todos.

5. Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos.
12. Garantizar las pautas de consumo y de produccién sostenibles.

15. Proteger, restaurar y promover la utilizacion sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar de manera sostenible los bosques, combatir la desertificacion y detener y revertir la

degradacion de la tierra, y frenar la pérdida de diversidad biologica.
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21.-UNICEF

En el Curso 2022/2023 el C.E.I.P. “Donoso Cortés” se convierte en el primer Centro de la
provincia de Badajoz que consigue el Sello de Unicef como Centro de Referencia en Educacion en

Derechos de la Infancia.

El dia 26 de Septiembre de 2022 UNICEF reconoce al C.E.I.P. “Donoso Cortés” como:

“Centro de Referencia en Derechos de la Infancia”.

Dicho Proyecto a estado coordinado por la Maestra, Verdnica Terrazas Guinea y en el mismo a

colaborado la Asociacion de Ocio y Tiempo Libre “Minerva”
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22.-OTROS PROGRAMAS DEL CENTRO

Durante el Curso Escolar 2024/2025 en el Centro vamos a desarrollar los siguientes proyectos:

-PROGRAMA ESCOLAR DE CONSUMO DE FRUTAS Y HORTALIZAS.
-PROTOCOLO DE SALUD.

-PROYECTO “UN VIAJE POR EL ARTE”.
-PORTFOLIO EUROPEO DE LAS LENGUAS.
-PLAN DE ACOGIDA DE INMIGRANTES.
-PROYECTO DE ACCESIBILIDAD COGNITIVA.
-REBEX.

-PATRULLAS VERDES.

-PROGRAMA ORIENTA 21.

-PROGRAMA MUEVETE.

-PLAN DE ACOGIDA PARA EL ALUMNADO TEA.
-PROGRAMA RADIOEDU. (ANEXO)
-PROGRAMA CONECTA-2.

-FORO NATIVOS DIGITALES.
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23.-PLANO DE DISTRIBUCION DE AULAS
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24.-CELEBRACIONES PEDAGOGICAS

Como celebraciones pedagogicas y como compromiso como Centro de Refencia en Derechos
de la Infancia tenemos las siguientes:

-Dia 20 de noviembre: Dia internacional de los Derechos del Nifio y Deberes de la Infancia
para prestar la atencion debida a la proteccion y la asistencia necesaria para que el alumnado asuma
sus responsabilidades futuras como adultos en la vida comunitaria.

-Dia 5 de diciembre: Dia Escolar de la Constitucion y los Derechos Humanos para impulsar el
conocimiento y el ejercicio de los valores que hacen posible la convivencia de las personas, mediante
el respeto a todos los derechos y deberes fundamentales.

-Dia 30 de enero de 2025 Dia Escolar de la Paz y la No Violencia para la reflexion sobre los
valores de la tolerancia, el didlogo y la participacion social como medios de educacion para el
conflicto.

-Dia 11 de febrero de 2025 Dia Escolar Internacional de la mujer y la nifia en la Ciencia para
visibilizar el problema de la brecha de género en las ciencias (STEM) e impulsar y fomentar la
participacién equitativa en la ciencia de nuestras alumnas.

-Dia 7 de marzo de 2025 Dia Internacional de la Muijer.

-Dia 11 de abril de 2025 Dia Escolar del Agua para destacar la funcién esencial del agua y la
defensa de la gestion sostenible de los recursos hidricos, propiciando mejoras para la poblacion
mundial que sufre problemas relacionados con el agua. (Carrera del Agua de UNICEF).

-Del 22 al 25 de abril de 2025 Semana Escolar del Libro para desarrollar el gusto por la lectura
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JOSE ANTONIO DIAZ ALVARADO, como Director del C.E.I.P. “DONOSO CORTES” de

la localidad de Don Benito.

CERTIFICO:

Que segln se desprende del acta de la reunion ordinaria del Claustro de
Profesores del Centro, de Fecha de 15 de octubre de 2024, este 6rgano ha formulado

propuestas para la elaboracion de esta Programacion General Anual.

Que segln se desprende del acta de la reunion ordinaria del Consejo Escolar
del Centro, de fecha de 15 de octubre de 2024, este 6érgano ha evaluado y aprobado
esta Programacion General Anual, sin perjuicio de las Competencias del Claustro de
Profesores, en relacion con la planificacién y organizacién docente.

Por todo ello, APRUEBO la presente Programacion General Anual en Don Benito

a quince de octubre de dos mil veinticuatro.

El Director

Fdo: José Antonio Diaz Alvarado



2024/25

2 CELP. “Donoso Cortés” PROGRAMACION GENERAL ANUAL

U

1.-Proyecto de Educacion Digital.

2.-Plan de E.O.E.P.

3.-Libros Texto.

4.-PLEA. (Plan de Lecturay Escritura)
5.-Plan de Atencidn a la Diversidad

6.-Plan de Trabajo de la Biblioteca Escolar
7.-RadioEdu.

8.-Conecta-2

9.-Programacion de Atencion Educativa.
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