CALENDARIO ESCOLAR 2024-2025

VACACIONES

NAVIDAD DESDE EL 23 DE DICIEMBRE al 07 DE ENERO INCLUSIVE
SEMANA SANTA DESDE EL 14 al 21 DE ABRIL INCLUSIVE
VERANO DESDE EL 20 DE JUNIO
FESTIVIDADES
1 NOVIEMBRE 2024, VIERNES DiA DE TODOS LOS SANTOS
25 NOVIEMBRE 2024, LUNES DiA DEL DOCENTE/MAESTRO

6 DICIEMBRE 2024, VIERNES DiA DE LA CONSTITUCION

8 — 9 DICBRE. 2024, DiA DE LA INMACULADA CONCEPCION - PUENTE

DOMINGO/LUNES

03-04 MARZO 2025, CARNAVALES
LUNES Y MARTES
1-2 MAYO 2025, DIiA DEL TRABAJO
JUEVES / VIERNES
FESTIVIDADES LOCALES

10 DICBRE. 2024, MARTES FESTIVIDAD MARTIR STA. EULALIA

22 MAYO 2025 EMERITA LUDICA

CELEBRACIONES PEDAGOGICAS

SANTA CECILIA CARNAVAL
DISCAPACIDAD SEMANA CULTURAL
NAVIDAD ADOPTA UN MONUMENTO
DiA ESCOLAR DE LA PAZ GRADUACIONES
SEMANA DE EXTREMADURA FIN DE CURSO

PROYECTOS DEL CENTRO
HUERTO ESCOLAR REBEX - BIBLIOTECA
LIBRARIUM RADIO EDU
TUTORIAS ENTRE IGUALES ADOPTA UN MONUMENTO
FORO NATIVOS DIGITALES MAHALO
ESCHOLARIUM

HILO CONDUCTOR.- DE MAYOR ... QUE QUIERO SER?

Servicio de Inclusion y Atencion a la Diversidad
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iCOMIENZA UN NUEVO CURSO j

Os damos de nuevo la BIENVENIDA a este nuevo curso escolar. Como todos los afos,
comenzamos con mucha ilusion y ganas de trabajar, tratando de mejorar la ensefianza, la
organizacion y gestion de nuestro centro.

La educacidon es una labor compartida del colegio y las familias, por lo que os recordamos
que para conseguir los objetivos comunes que tenemos programados, es imprescindible el
trabajo conjunto de alumnado, familia y escuela.

MEDIDAS ORGANIZATIVAS

El alumnado accede al colegio y permanece con el resto de compaiieros/as en la zona de
espera correspondiente.

Es muy importante la puntualidad (ni antes ni después).

Los dias de lluvia el alumnado entrara directamente a clase, pero no antes de su horario de
entrada.

La puerta principal se cierra a las 9,10 horas. Los familiares no entran en el recinto escolar.
Solo podran acceder para gestiones administrativas o tutorias siempre con cita previa.

Para entrar o salir por visita médica u otros motivos sélo se hara a las 10 h., 11h., 11:55 y
12:35 h. Debéis comunicarlo siempre al tutor o tutora por Rayuela y enviar el justificante de
la cita. Deben rellenar un documento que tiene la conserje (Samuel) para entrar o salir del
centro.

No traigan a sus hijos o hijas al colegio si estdin enfermo/a, pueden contagiar a sus
companieros y compafieras. Igual ocurre cuando se contagian de piojos, es recomendable
traerlos al colegio una vez limpios de parasitos.

La comunicacién y la confianza con el/la tutor/a es muy importante. Si tienen alguna duda,
problema o inquietud, no comentarlo delante de vuestro hijo/a puesto que le hace sentir
mal y perjudica su educacion.

Deben hablar, en primer lugar, con el tutor/a para solucionarlo. Si no encontrais solucion
pueden acudir al Equipo Directivo
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EXTRACTO DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

DEBERES DEL ALUMNADO

- Asistir a clase con puntualidad y regularidad.

- Cumplir y respetar los horarios.

- Seguir las orientaciones de los Docentes mostrandoles el debido respeto y consideracién.
- Participar/ colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un
adecuado clima de estudio, respetando el derecho de sus compafieros/as a la educacién.

- Asistir al centro en las debidas condiciones higiénicas y de salud.

- Respetar el Proyecto Educativo del Centro.

- No discriminar a ningtin miembro de la Comunidad Educativa, respetando la libertad de
conciencia, las consideraciones religiosas, morales y la intimidad de todos los miembros de
la Comunidad Educativa.

- Respetar la integridad fisica, moral y la dignidad personal de cada miembro de la
Comunidad Educativa.

- Participar en las distintas actividades programadas por el centro.

- Cuidar el mobiliario, libros de becas e instalaciones.

- Respetar y cumplir las decisiones adoptadas por los 6rganos unipersonales y colegiados del
Centro en el ejercicio de sus competencias.

- Respetar la libertad de expresion de los miembros de la Com. Educativa.

DERECHOS DEL ALUMNADO

- Recibir formacion integral que asegure el desarrollo de su personalidad.

- Las mismas oportunidades de acceso a los niveles de ensefianza.

- Su rendimiento escolar sea evaluado con objetividad.

- Recibir orientacion escolar.

- Adecuadas condiciones de higiene.

- Se respete su libertad de conciencia, religion e ideologia.

- Se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal.

- Participar en el funcionamiento y en la vida del centro.

- El centro guarda confidencialidad sobre las circunstancias personales y familiares del
alumno/a.

- Libertad de expresion sin perjuicio de los derechos de otros miembros de la Comunidad
Educativa.

- Manifestar de forma respetuosa sus discrepancias respecto a las decisiones educativas que
les afecten.

- Utilizar las instalaciones del centro con las debidas precauciones seguridad,
responsabilidad, y no interferencia en actividades escolares/extraescolares.

DEBERES DE LAS FAMILIAS

- Velar por la educacién de los hijos/as asegurando la asistencia al colegio regularmente.

- Justificar las faltas de sus hijos/as, presentando el certificado médico o correspondiente
justificante.

- Conocer, apoyar y participar activamente en las actividades que se establezcan, asi como
en la evolucién del proceso educativo de su hijo/a en colaboracién con el profesorado.

- Respetar y hacer respetar los horarios y las normas establecidas por centro, asi como la
autoridad y las indicaciones y orientaciones del profesorado.

- Asistir con regularidad a las reuniones convocadas por la direccion, asi como a las citas
programadas por los tutores/as de sus hijos/as.

- Tratar directa y personalmente los problemas y quejas de sus hijos/as con el profesor/a
correspondiente.

- Contactar con el colegio para recabar la informacion necesaria ante comentarios
difamatorios que menoscaben la integridad del personal que trabaja en el centro o que
dafen la buena imagen del mismo.

- Firmar las autorizaciones oportunas en las que se responsabilicen del comportamiento de
sus hijos/as en las salidas programadas fuera del recinto escolar.

DERECHOS DE LAS FAMILIAS

- A recibir una educacion de calidad.
- A que el centro cuente con las condiciones de accesibilidad necesarias para la integracion
de todo el alumnado.
- Participar en la organizacion, funcionamiento y evaluacion del centro a través del Consejo
Escolar.
- A recibir informacién sobre la educacién de sus hijos/as a través de los equipos educativos,
avisando con antelacion y a través de los cauces estipulados por el colegio.
- A ser informados de las faltas de asistencia al centro.
- A qué se le comunique con prontitud cualquier acto de indisciplina de sus hijos/as, al igual
que cualquier situacion de acoso, humillacion o menosprecio.
- A que sus hijos/as reciban formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.
- A participar en Asociaciones de padres/madres y en el Consejo Escolar.
- A recibir informacidn sobre las actividades escolares y servicios educativos del centro, asi
como de las normas de funcionamiento del centro.
- A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion educativa y profesional de
sus hijos/as.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION.

CENTRO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
FRANCISCO GINER DE LOS RIOS

DIRECCION MARCO AGRIPA , 2
TELEFONO 924009898
CORREO ceipfranciscoginerdelosriosmerida@gmail.com
secretaria.cp.franciscoginerdelosrios@educarex.es
WEB http://cpginerdelosrios.juntaextremadura.net/
SECRETARIA secretaria.cp.franciscoginerdelosrios@educarex.es
FACEBOOK https://www.facebook.com/profile.php?id=100083549731331
LOS MUNDOS DEL GINER - LA IMAGINERITA
REVISTA http://revistadigitalasisomos.blogspot.com/
DIGITAL-BLOG | ASi SOMOS
INSTAGRAM https://instagram.com/los_mundos_del_giner_22.23?igshid=YmMyMTA2M2Y=
LOS MUNDOS DEL GINER
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DOCENTES PRIMARIA

EQUIPO DIRECTIVO

DIRECTORA MORENO ROCHA, ISABEL
JEFA DE ESTUDIOS JARAMILLO PINEDA, OLGA M2
SECRETARIO ESERIANATIEAN COMPRASMESITARIAS - AAFFCC

COORDINADORA

MARQUEZ CHAMORRO, MARISA

ACTIVIDADES /TALLERES

INFORMATICA — TEATRO — FOMENTO LECTURA —
INGLES — PLASTICA -

HORARIO 16 - 18 H.
EQUIPO DE ORIENTACION

ORIENTADOR LOPEZ DE LETONA SANCHEZ, JOSU

PTSC VALHONDO MUNOZ, LEONOR

HORARIOS DE TUTORIAS 14 —15 H.

MUY IMPORTANTE: SOLICITAR CON ANTELACION ViA RAYUELA O AGENDA

HORARIO DE SECRETARIA

LUNES, MARTES, MIERCOLES, JUEVES, VIERNES - 09:05 - 10:00 H.

CONSEJO ESCOLAR
PRESIDENTA MORENO ROCHA, ISABEL
JEFA DE ESTUDIOS JARAMILLO PINEDA, OLGA M2
SECRETARIO SERRANO LEON, ANDRES JESUS
MAESTROS MARTIN CARRASCO, LUCIA
MAESTROS VALENCIANO BONILLA, YOLANDA
MAESTROS ARGUETA PRIETO, SARA M2
MAESTROS LOZANO RODRIGUEZ, M2 MAR
MAESTROS CARRASCO CORBACHO, M2 JOSE
FAMILIAS BORREGUERO HIGUERO, MATEO
FAMILIAS CONCEPCION ACEVEDO,HIGINIO
FAMILIAS DE HARO ORTEGA, SONIA
FAMILIAS GODOY RODRIGUEZ, MARIA

FAMILIAS/AMPA

ALARIO OLIVER, PATRICIA

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DEL ALUMNADO (AMPA)

PRIMARIA |GUTIERREZ GONZALEZ, LUISA
PRIMARIA |NARCISO GARCIA, SANDRA

SANCHEZ ORTIZ, ALICIA
PRIMARIA | gerrOCAL SANCHEZ, M2 FLOR A
PRIMARIA | CARRASCO CORBACHO, M2 JOSE B
PRIMARIA |RODRIGO RAMIRO, PATRICIA A
PRIMARIA |GARCIA LOPEZ, ALICIA B
PRIMARIA | MiNGUEZ LOPERA, VERONICA A

DIAZ SANCHEZ, JULIA
PRIMARIA DIAZ GARCIA, EVA M2
PRIMARIA |ROSCO FLORES, JUAN JOSE

SUAREZ MORENO, GEMA M2
PRIMARIA |ESCOBAR CORTES ,JUAN MANUEL B
PRIMARIA |LOZANO RODRIGUEZ, M2 MAR A
PRIMARIA |GAMA NUNEZ, MARTA B
PRIMARIA | MORENO ROCHA, ISABEL - Lengua B
PRIMARIA |SERRANO LEON, ANDRES J. - Matematicas B

DOCENTES INFANTIL
1-3ANOSA |ARGUETA PRIETO, SARA M2
1-3ANOSA |AVAREZ SANCHEZ, EMILIA
1-4 ANOSA | PENAFIEL VAZQUEZ, JUAN JOSE
1-4ANOSB |RODRIGUEZ RUANO, ANA BELEN
1-5ANOSA |VALENCIANO BONILLA, YOLANDA
1-5ANOSB  |BRAVO GAVIRO, JUANA M2
INFANTIL MORUNO HIGUERO, ROCIiO
DOCENTES ESPECIALISTAS
INGLES MARTIN CARRASCO, LUCIA
INGLES CRUZ DUQUE, LAURA
FRANCES MINGUEZ LOPERA, VERONICA
E. FISICA BLANCO COLOMO, SERGIO
E. FISICA GAMA NUNEZ , MARTA
MuUsIcA JARAMILLO PINEDA, OLGA M2
A a

MUSCA | OBAR CORTES JUAN MANUEL
RELIGION ACOSTA BUENO, LOURDES
PT. ALVAREZ PAREJO, ANGELA
PT. VIZCAINO FERNANDEZ, DOLORES
AL. MARQUEZ CHAMORRO, M2 LUISA
AL. MORENO DiAZ, M2 DOLORES

PRESIDENTA MORA ALVAREZ , CAROLINA
ampaginermerida@gmail.com ampaginermerida.blogspot.com
FACEBOOK AMPA MERIDA GINER DE LOS RiOS
AULA MATINAL COMEDOR
7:30-9:00 14:00 — 15:15 H.APROX. - 2 TURNOS

CONECTA2

GATO AVALOS, MERCEDES

EMPRESA CATERING MEDITERRANEA
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DURANTE ESTE CURSO ESCOLAR 2024 - 2025 VAMOS A TRABAJAR COMO 7
HILO CONDUCTOR: <

PROFESIONES Y OFICIOS S A

2Qué beneficios tendra la actividad para nuestro alumnado?
Acercamiento al mundo Laboral - Valoracién del trabajo -
Motivacion e inspiracion - Enriquecimiento del aprendizaje.

ALIMENTACION

(NUTRICION, PREPARACION FSICA, ELABORACION, DISTRIBUCION Y VENTA DE
| ALIMENTOS, AGRICULTURA, GANADERIA..)

CONSTRUCCION
(ARQUITECTURA, ALBARILERIA, FONTANERIA, ELECTRICIDAD, PINTURA..)
SEGURIDAD CIUDADANA

(POLICIA, 112, VIGILANCIA SEGURIDAD, MILITAR, BOMBEROS, GUARDIA CIVI

SERVICIOS PUBLICOS \
( ADMINISTRACION, LIMPIEZ A, JARDINERIA, MANTENIMIENTO, ATENCION AL |
PUBLICO EN CAFETERIAS, COLEGIOS, EDUCACION..) )

C OTRAS PROFESIONES \
CESTERIA, ALFARERIA, HERRERIA, CONDUCCION DE TRANSPORTES,SONIDD =
MAYO /IMAGEN , CONFECCION..)

PARA LLEVAR A CABO ESTE HILO CONDUCTOR, NECESITAREMOS 4
COLABORACION DE TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA $
Y
PARTICIPACION VOLUNTARIA DE ALGUNAS FAMILIAS DEL CENTRO EN
DETERMINADAS ACTIVIDADES.
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